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I. PODSTAWA PRAWNA

» Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz.U.2017, poz. 2198)

* Ustawaz z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017, poz.59)

* Ustawa z 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy ( Dz.U. 2017, poz.
682)

* Ustawa z 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane ( Dz.U. 2017, poz. 1332)

* Ustawa z 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U.
2017, poz.2195)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placéwkach (Dz.U. 2017, poz. 1839)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 8 listopada 2001 r. w
sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i
placowki krajoznawstwa i turystyki. (Dz.U. 2001 r. nr 135, poz. 1516)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 28 sierpnia 2014r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. 2014, poz.1150)
* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 marca 2016r. w sprawie
wypoczynku dzieci I mtodziezy. (Dz.U. 2016, poz. 452)

* Ustawa z 20 maja 1971 r. - Kodeks wykroczen (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r.,
poz. 966 z pdz. zm.)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz.U. 2017, poz. 1658)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji z 17 marca 2017r. w sprawie ramowych
statutéow. (Dz.U. 2017, poz. 649)

* Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 2017, poz. 1769)
* Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz.U. 2017,
poz. 1189)

* Ustawa z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz.
1666)

* Rozporzadzenie Rady Ministrow z 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania
okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy (Dz.U. 2009 r., nr 105, poz. 870)

* Ustawa z 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (tekst jedn.:
Dz.U. 2017, poz. 1204)

* Ustawa z 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej. (tekst. jedn.:
Dz.U. 2017, poz. 736)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz.U. 2017, poz. 1534)



* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotfach i placowkach (Dz.U. 2017, poz. 1591)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 listopada 2010r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych (Dz.U. z 2010 r. nr 228, poz.
1490)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017r. w sprawie
warunkdéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki. (Dz.U. 2017, poz.
1569)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia 2003 r. w
sprawie szczegotowych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsréd
dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz.U. z 2003 r. nr 26, poz. 226)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie
orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajace dziatajace w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U. 2017, poz. 1743)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 wrzesnia 2008 r. w sprawie
indywidualnego oboigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U. 2014, poz. 1157)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz.U. 2017, poz. 1658)

II. SZKOLNY SYSTEM BEZPIECZENSTWA

1. CELE I ZADANIA SYSTEMU BEZPIECZENSTWA W SZKOLE

Na terenie szkoty dochodzi do zdarzen, ktéore moggq bezposrednio zagrazad
bezpieczenstwu i zdrowiu, a nawet zyciu uczniow. Wiasciwa reakcja
wychowawcy, dyrekcji szkoty, pedagoga, psychologa oraz nauczycieli,
adekwatna do zaistniatego zdarzenia, a takze powiadomienie w razie potrzeby
stosownych instytucji, daje gwarancje, ze podjete dziatania zapewniajq
bezpieczenstwo ucznidw.

Na kazdy zaistnialy przejaw negatywnego zachowania ucznidéw, wszyscy
nauczyciele i pracownicy szkoty sg zobowigzani do odpowiedniego reagowania.



Procedury bezpieczenstwa w szkole okreslajg sposoby postepowania i
reagowania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa, zdrowia i zycia ucznidw, wobec ucznidw przejawiajacych
negatywne zachowania, wspétpracy z rodzicami oraz innych nieprzewidzianych
zdarzen, zaktdcajacych prawidtowy proces dydaktyczno - opiekunczo -
wychowawczy szkoty.

Bezpieczenstwo to stan, w ktérym nie ma zagrozenia.

a. CELE PROCEDUR
Cel glowny- Bezpieczne i skuteczne zarzadzanie szkotq.

Cele szczegotowe:

e zapewnienie bezpiecznych warunkdéw pobytu ucznidow w szkole;

e ochrona uczniéw przed demoralizacjq;

e ujednolicenie oddziatywan pomiedzy szkotg a Srodowiskiem rodzinnym
uczniéw;

e skuteczne dziatanie szkoty w nieprzewidzianych sytuacjach.

b. ZADANIA SYSTEM BEZPIECZENSTWA
e eliminacja lub zmniejszenie poziomu zagrozenia bezpieczenstwa;
e umozliwienie uczniom, nauczycielom, pracownikom szkoty wiasciwego
wykonywania ich obowigzkow.
e wyeliminowanie nieusprawiedliwionej absencji uczniéw
e poprawa jakosci kontaktéw réwiesniczych w zakresie kultury stowa
e wyeliminowanie agresji, jako metod rozwigzywania konfliktow
e poprawa poziomu pracy wiasnej ucznia (przygotowywanie sie do lekcji,
odrabianie
prac domowych)
e ograniczenie przebywania na terenie szkoty osob niepozgdanych,
nieuprawnionych do
przebywania na terenie szkoty
e eliminacja niebezpiecznych zachowan uczniow
e zwiekszenie poziomu zaangazowania rodzicow w zycie szkoty
e poprawa wymiany informacji (rzetelnos¢ i szybkos$¢) miedzy szkotg a
rodzicami

2. PODMIOTY SYSTEMU BEZPIECZENSTW W SZKOLE

a. OSOBY ODPOWIEDZIALNE:

1. Dyrektor szkoty

2. Koordynaor do spraw bezpieczenstwa

3. Nauczyciele i specjalisci

4. Pracownicy administracji i obstugi (zgodnie z zakresem obowigzkow)



b. ODBIORCY:
1. Uczniowie szkoty
2. Rodzice uczniow

3. OPIS DZIALAN
a. DZIALANIA DYREKTORA SZKOLY:

1. Zapewnienie stanu technicznego obiektu i wyposazenia zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

2. Wyznaczenie oséb odpowiedzialnych za stan techniczny i higieniczny urzadzen
sanitarnych obiektéw nalezacych do placéwki.

3. Zaznajamianie pracownikow podejmujacych prace z zakresem ich obowigzkéw
i sposobem wykonywania pracy na wyznaczonych stanowiskach oraz dziataniami
stuzgcymi zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom.

4. Prowadzenie nadzoru pedagogicznego pod katem uwzgledniania przez
nauczycieli w dziataniach dydaktyczno - wychowawczo - opiekunczych wymogéw
bezpieczenstwa oraz zapewnienia opieki pedagogicznej.

5. Systematyczne dokonywanie przegladéw stanu technicznego budynku ze
szczegblnym zwrdéceniem uwagi na ewentualne zagrozenia (elewacji
zewnetrznej, stolarki drzwiowej i okiennej, wejscia na teren szkoty, boiska
szkolnego, sal lekcyjnych, korytarzy, schoddéw toalet, szatni) i instalacji
(elektrycznej, grzewczej, wentylacyjnej, wodno - kanalizacyjnej i innej).

6. Organizowanie przy pomocy odpowiednich instytucji szkolen dla pracownikéw
z zakresu BHP, ppoz oraz udzielania pomocy przedmedycznej.

7. Monitorowanie przestrzegania zasad postepowania pracownikéw szkoty
dotyczacych:

a) bezpieczenstwa uczniéw podczas zajec na terenie szkoty,

b) organizowania wycieczek i zaje¢ w terenie,

¢) dokumentacji wypadkdw dzieci pozostajacych pod opieka szkoty,

d) ewakuacji,

e) nadzorowania prac remontowych, naprawczych i instalacyjnych odbywajgcych
sie w placowce (oznakowanie i zabezpieczenie przed swobodnym dostepem do
pomieszczen, do ktorych jest wzbroniony wstep osobom nieupowaznionym)

8. Czuwanie nad bezpieczenstwem ucznidw poprzez monitorowanie wejscia na
teren szkoty osob z zewnatrz.

9. Dozorowanie petnienia dyzuréw przez nauczycieli.

10. Przestrzeganie =zasad dotyczacych usprawiedliwiania nieobecnosci i
zwalniania ucznidéw z zajec szkolnych przez rodzicow.

11. Wspotdziatanie z Policjq, Strazg Miejska i Sadem Rodzinnym i Nieletnich w
we wszystkich sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia i zycia uczniow.



DZIALANIA NAUCZYCIELI

1. Systematyczne kontrolowanie sali zaje¢ oraz miejsc, w ktérych prowadzone sg
zajecia z uczniami.

2. Planowanie i realizowanie procesu dydaktyczno - opiekuinczo -
wychowawczego zgodnie z obowigzujacymi  przepisami i zasadami
bezpieczenstwa przyjetymi w szkole.

3. Bezwzgledne przestrzeganie zasady zapewnienia opieki pedagogicznej przez
caty czas pobytu uczniéw w szkole.

4. Rzetelne petnienie dyzuréw srédlekcyjnych.

5. Reagowanie na przejawy krzywdy, agresji, przemocy i innych zachowan
niepokojacych stosowanych wobec ucznidw przez innych uczniéw oraz rodzicow.

b. DZIALANIA PRACOWNIKOW ADMINISTRACII I OBStUGI

1. Reagowanie na przejawy krzywdy, przemocy i agresji stosowanej wobec
uczniow lub przez samych ucznidw.

2. Zgtaszanie zauwazonych niepokojacych zachowan zagrazajacych
bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu ucznidéw do dyrekcji szkoty.

3. Natychmiastowe dziatania zmierzajgce do usuniecia sytuacji zagrazajacych
bezpieczenstwu ucznidéw.

4. Systematyczne kontrolowanie stanu czystosci w pomieszczeniach szkoty.

5. Bezwzgledne przestrzeganie procedury wpuszczania os6b obcych na teren
szkoty.

c. ZADANIA KOORDYNATORA DO SPRAW BEZPIECZENSTWA

1. Integrowanie dziatan wszystkich podmiotéw szkolnych (nauczycieli, uczniéw,
rodzicow) oraz wspotpracujgcych ze srodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa.
2. Koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w
szkole szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego.

3. Wdrazanie i dostosowywanie do specyfiki placéwki procedur postepowania w
sytuacjach kryzysowych i zagrozenia.

4. Pomoc nauczycielom i wychowawcom w nawigzywaniu wspoétpracy z
odpowiednimi stuzbami oraz z instytucjami dziatajgcymi na rzecz rozwigzywania
problemdw dzieci i mtodziezy.

5. Wspodtdziatanie w tworzeniu i realizacji planu naprawczego.

Wspoitpraca z rodzicami i Srodowiskiem.

Dzielenie sie wiedza z radq pedagogiczna.

Promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy

. Dokumentowanie dziatan.

10.Doskonalenie wtasne.
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4. NARZEDZIA SYSTEMU:
* Obserwacje



* Monitoringi

* Rozmowy

* Umowy

* Kontrakty

* Komunikaty

* Uchwaty

* Zarzadzenia

* Nadawanie uprawnien

* Przekazywanie spraw instytucjom zewnetrznym

III. PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W SYTUACJACH
ZAGROZENIA DZIECI I MLODZIEZY

Definicja zachowania agresywnego i przemocowego

W psychologii agresja oznacza dziatanie skierowane przeciwko osobom lub
przedmiotom, wywotujacym u jednostki niezadowolenie lub gniew.

Agresja moze wystepowac¢ w postaci fizycznej lub stownej, moze przejawiad sie
w formie bezposredniej - skierowanej na osobe lub rzecz wywotujaca uczucie
wrogosci i w formie przemieszczonej - skierowanej na obiekt zastepczy.
Wyrodznia sie cztery koncepcje dotyczace zrédet agresji. Wedtug jednej z nich
agresja jest instynktem. Druga ujmuje jgq jako reakcje na frustracje, trzecia
traktuje jako nabyty poped, a czwarta uznaje zachowania agresywne jako
wyuczone przez wzmachianie .

Przez zachowanie agresywne rozumie sie nastepujace zachowania:

* Celowe popychanie, kopanie;

« Bojki;

* Stworzenie zagrozenia dla zycia i zdrowia wlasnego i innych - posiadanie
niebezpiecznych  przedmiotéw (Srodki pirotechniczne, tancuchy, noze,
zapalniczki, kije, itp.), uzywanie ognia na terenie szkoty, posiadanie
niebezpiecznych substancji;

¢ Wulgarne zachowanie, lekcewazacy i arogancki stosunek do ucznidw i
pracownikéw szkoty;

» Nie respektowanie zarzgadzen obowigzujacych na terenie szkoty;

« Wymuszanie, zastraszanie, podzeganie do bodjek, wyzywanie;

« Dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci, itp.

Pojec agresja i przemoc niejednokrotnie uzywa sie zamiennie.

Definicje przemocy zawieraja trzy podstawowe kryteria: rodzaj zachowania,
intencje i skutki.

Przemoc - to zachowania agresywne i jednoczesnie destruktywne w stosunku
do innej osoby lub grupy oséb, /.../ w wyniku ktérych inne osoby ponoszg



uszczerbek na ciele lub w zakresie funkcji psychicznych Jest to bezposrednie
oddziatywanie jednego cztowieka na drugiego w celu zmuszenia go, wbrewjego
woli, do zmiany zachowan, zmiany systemu wartosci badz pogladéw w jakiejs$
sprawie. Dziatanie takie stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu
fizycznemu lub psychicznemu. Przemoc powstaje zwykle na podtozu
emocjonalnym, ale czasem jest dziataniem Scisle i doktadnie zaplanowanym
zarébwno pod katem doboru ofiar, zastosowanych form przemocy, a takze
celow, ktore napastnik zamierza osiggng¢. Przemoc jest zawsze intencjonalna,
narusza prawa i dobra osobiste jednostki, zawsze powoduje szkody. Przemoc
ma tendencje do powtarzania sie, jest czesto rozpaczliwym zagtuszeniem
poczucia niemocy. Za przemoc odpowiedzialny jest sprawca, bez wzgledu na
to, co zrobita ofiara. Niektére przejawy grozenia przemocg sq w istocie
aktami przemocy. Czynniki ryzyka wystgpienia zachowan agresywnych i
przemocowych mogg tkwi¢ w $rodowisku rodzinnym, szkolnym lub w grupie
rowiesniczej. Zachowania tego typu moga by¢ réwniez generowane przez
srodki masowego komunikowania czy gry komputerowe albo wynika¢ z cech
osobowych jednostki.

Przez zachowanie przemocowe rozumie sie:

* Powtarzajgce sie dreczenie psychiczne i fizyczne;

» Ciggte zastraszanie;

» Zjawisko ,fali";

* Powtarzajace sie pobicia, wyzywania, itp.

W szkole mozna zaobserwowac rézne formy przemocy wobec dzieci
(mtodziezy) :

Przemoc fizyczna - bicie, kopanie, popychanie, niszczenie rzeczy,

plucie, zamykanie w pomieszczeniach, wymuszanie pieniedzy itp.

Przemoc stowna - przezywanie, wysSmiewanie, ponizanie, grozenie,
obmawianie, szantazowanie

Przemoc bez stow i kontaktu fizycznego - miny, wrogie gesty, izolowanie,
manipulowanie zwigzkami.

Sprawca — to ten, kto pomiedzy 13 a 17 rokiem zycia dopuszcza sie czynu
spotecznie niebezpiecznego, zabronionego pod grozbg kary - niezaleznie od
formy popetnienia czynu (dokonanie, usitowanie, przygotowanie, podzeganie,
namawianie, naktanianie, pomocnictwo)

Swiadek zdarzenia- to pokrzywdzony lub osoba posiadajaca informacje, co
do faktéw bezposrednich, jak i posrednich o zaistniatym czynie zabronionym
Ofiara — to osoba fizyczna lub prawna, ktérej dobro prawne zostato
bezposrednio naruszone lub zagrozone przez przestepstwo (art. 49 §1 kodeksu
postepowania karnego). W przypadku przemocy dobro prawne to zycie i
zdrowie pokrzywdzonego, jego mienia, czesc¢ i nietykalnos¢ cielesna
Zatrzymanie nieletniego — Policja moze zatrzymac¢, a nastepnie umiesci¢ w
policyjnej izbie dziecka nieletniego, co do ktérego istnieje uzasadnione
podejrzenie, ze popetnit czyn karalny, a zachodzi uzasadniona obawa ukrycia
sie nieletniego lub zatarcia $ladow tego czynu, albo gdy nie mozna ustali¢
tozsamosci nieletniego



Kontrakt - nieformalna umowa podpisana przez rodzicow, dziecko
wychowawce i pedagoga szkolnego. Kontrakt to indywidualny plan pracy z
uczniem. W swojej tresci zobowigzuje do wspédtdziatania w zakresie poprawy
zachowania dziecka. Naktada konkretne zadania dotyczace dziecka, rodzicéw
oraz okresla terminy ich wykonania.

Jezeli uczen czuje sie poszkodowany przez innego ucznia lub ucznidéw, (moze),
powinien zgtosi¢ przypadek takiej przemocy:

* wychowawcy klasy lub pedagogowi/psychologowi oraz rodzicom;

* o0soby bedace swiadkami takich sytuacji lub majace informacje o nich powinny
je zgtosi¢ w/w osobom;

Rodzice majq prawo i obowigzek zgtosié wychowawcy lub
pedagogowi/psychologowi fakt stosowania przemocy w stosunku do ich dziecka.

Procedury obejmujq swoim zasiegiem caty system oddziatywan
wychowawczych, opiekunczych, dydaktycznych, profilaktycznych i
prewencyjnych wobec ucznidw i ich rodzicéw.

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry nie ukonczyt 18 lat, uzywa
substancji psychoaktywnych, przejawia zachowania $wiadczgace o demoralizacji
(narusza zasady wspodizycia spotecznego, popetnit czyn zabroniony,
systematycznie uchyla sie od obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, bierze
udziat w dziatalnoSci grup przestepczych) nauczyciel powinien podjgé
nastepujqce dziatania:

1. Przekazac informacje wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga i dyrektora szkoty.

3. Wychowawca lub pedagog wzywa do szkoty rodzicow ucznia i:

* przekazuje im uzyskang informacje,

* przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci,

* w przypadku potwierdzenia informacji zobowigzuje ucznia do

zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow zas bezwzglednie do
szczegolnego nadzoru nad dzieckiem,

* w toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom

skierowanie dziecka do specjalistycznej placéwki i udziat dziecka w

programie terapeutycznym

4. Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal z
wiarygodnych zrodet naptywajq informacje o przejawach demoralizacji ich
dziecka, dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny
lub policje.

5. Podobnie, w sytuacji gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki
oddziatywan wychowawczych (rozmowa =z rodzicami, ostrzezenie ucznia,
spotkania z pedagogiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.



1. POSTEPOWANIE GDY UCZEN NA TERENIE SZKOLY NARUSZA ZASADY
WSPOLZYCIA SPOLECZNEGO, UCHYLA SIE OD OBOWIAZKU SZKOLNEGO,
POPELNIA CZYNY ZABRONIONE

1) Nauczyciel przekazuje uzyskang informacje wychowawcy ucznia.

2) Wychowawca informuje pedagoga i dyrekcje szkoty.

3) Wychowawca wzywa rodzicow ucznia i przekazuje uzyskang informacje,
przeprowadza rozmowe z rodzicami i w ich obecnosci z uczniem. W przypadku
potwierdzenia informacji wychowawca zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, a jego rodzicdw do szczegdlnego nadzoru nad
dzieckiem.

4) Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub oddziatywania wychowawcze szkoty
nie przynoszg oczekiwanych rezultatéow, a nadal z wiarygodnych zrddet
naptywajg informacje o przejawach demoralizacji nieletniego, szkota pisemnie
powiadamia sad rodzinny lub Policje.

2. POSTEPOWANIE WOBEC UCZNIA UCHYLAJACEGO SIE OD
REALIZOWANIA OBOWIAZKU SZKOLNEGO

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami obowigzek szkolny spetnia sie przez
uczeszczanie do szkoty podstawowej. Obowigzek ten trwa do ukonczenia 18
roku zycia lub do ukoniczenia przez dziecko szkoty podstawowej.

1. Nauczyciel wychowawca systematycznie ( minimum 1x w tygodniu )
kontroluje frekwencje uczniéw.

2. Nauczyciel odnotowuje kazdg nieobecno$¢ ucznia na prowadzonych przez
siebie zajeciach lekcyjnych.

3. Rodzice majg obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w terminie 14
dni, liczac od dnia zaistnienia nieobecnosci.

4. W sytuacji, gdy uczen przez okres 14 dni jest nieobecny w szkole, a rodzice
nie wyjasnili przyczyny tej nieobecnosci, wychowawca klasy:

a) Kontaktuje sie z rodzicami telefonicznie i wyjasnia przyczyne nieobecnosci.

b) Rozmowa z rodzicami powinna konczy¢ sie wnioskami dotyczacymi realizacji
obowigzku szkolnego przez ich dziecko.

¢) Z rozmowy z rodzicami nauczyciel sporzadza stosowng notatke.

5. W przypadku braku realizacji ustalonych wnioskéw przez rodzicow badz, gdy
uczen nadal nie uczeszcza na zajecia lekcyjne, wychowawca:

a) Powiadamia o wymienionym fakcie pedagoga,

b) Wzywa na piSmie rodzicow na rozmowe do szkoty celem wyjasnienia przyczyn
nieobecnosci ucznia w szkole.

6. Gdy istnieje taka mozliwos¢, wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe
dyscyplinujaca, zobowigzujaca go do systematycznego uczeszczania na zajecia.
7. Z rozmowy z uczniem nauczyciel sporzadza notatke stuzbowg, ktorg
umieszcza w dokumwntacji ucznia, a kopie przekazuje pedagogowi.

8. W przypadku, gdy uczen nie uczeszcza na zajecia lekcyjne przez ponad trzy
tygodnie i sg to nieobecnosci nieusprawiedliwione, pedagog szkolny i
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wychowawca, w uzgodnieniu z dyrektorem Szkoty, mogg udac sie z wizytg do
rodzicbw ucznia w celu ustalenia przyczyn nie realizowania przez niego
obowigzku szkolnego i powiadomienia ich, ze w przypadku dalszego nie
realizowania obowigzku szkolnego przez ich dziecko, powiadomig Sad Rodzinny,
kuratora saqdowego i szkote obwodowa.

9. Z wizyty sporzadzana jest notatka stuzbowa .

10. Notatka powinna by¢ podpisana przez rodzicow.

1. W przypadku, gdy rodzice, dopisujemy do niej stosowng adnotacje.

12.  Gdy rodzice sg w mieszkaniu, ale nie chcg 0séb wizytujacych wpuscié,
sporzadzamy z tego zajscia stosowng notatke

13. W sytuacji gdy uczen, pomimo powziecia wymienionych wyzej czynnosci,
w dalszym ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego wychowawca wysyta
upomnienie do rodzicéw ucznia.

14. Pedagog w porozumieniu z wychowawcg ucznia informuje Sad Rodzinny o
uchylaniu sie ucznia od obowigzku szkolnego. Pismo powinno zawieraé prosbe o
wglad w sytuacje rodzinng i wychowawcza dziecka z powodu nie realizowania
obowigzku szkolnego. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji Sadu
Rodzinnego .

3. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA
O WAGARY

1) Powiadomienie rodzicow o powtarzajacych sie nieobecnosciach ucznia.

2) Wezwanie rodzicédw ucznia w celu ustalenia przyczyn opuszczania zajec
szkolnych przez dziecko.

3) Poinformowanie, ze za obowigzek szkolny swojego dziecka odpowiadajq
rodzice.

4) Rozmowy motywujgco - wychowawcze z uczniem.

5) W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia ( zgodnie z przepisami
szkolnymi) telefoniczne powiadomienie rodzicéw ucznia.

6) W przypadku dalszych nieusprawiedliwionych nieobecnosci ( zgodnie z
przepisami) wystanie pisemnego upomnienia-zawiadomienia za potwierdzeniem
odbioru do rodzicow o absencji ucznia i nie realizowaniu przez niego obowigzku
szkolnego.

7) W przypadku dalszego braku reakcji rodzicédw ucznia powiadomienie sadu
rodzinnego.

8) Jezeli postepowanie w sprawie opuszczania lekcji szkolnych na pfaszczyznie:
SZKOLA -RODZIC - UCZEN okaze sie nieskuteczne sprawa zostaje skierowana do
Sadu Rodzinnego.
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4. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU, GDY UCZEN UCIEKA Z
LEKCJI

1. Osoba stwierdzajgqca fakt ucieczki jak najszybciej informuje wychowawce
klasy i zaznacza nieobecnos$¢ ucznia w dzienniku.

2. Wychowawca o w/w fakcie jak najszybciej informuje rodzicdw, co odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym.

3. Po trzeciej ucieczce z lekcji, wychowawca wzywa rodzicow do szkoty i
wspdlnie ustalajg jakie dziatania nalezy podjac celem wyeliminowania wagaréw.
4. Wychowawca z w/w spotkania sporzadza notatke stuzbowa.

5. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU, GDY NA TERENIE SZKOLY
ZNAJDUJE SIE UCZEN UZYWAJACY WYROBOW TYTONIOWYCH

1. Nauczyciel zobowigzany jest powiadomic¢ o tym fakcie wychowawce klasy.

2. Wychowawca klasy lub pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z uczniem i
stosuje kare regulaminowg w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

3. Wychowawca klasy Ilub pedagog szkolny przeprowadzaja rozmowe z
rodzicami.

4. Uczen, rodzice i wychowawca lub pedagog szkolny podpisujg kontrakt.

5. Wychowawca monitoruje respektowanie postanowien kontraktu.

6. W przypadku braku poprawy i dalszej demoralizacji dyrektor szkoty informuje
sqd do spraw nieletnich.

6.POSTEPOWANIE W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ZE NA TERENIE
SZKOLY ZNAJDUJE SIE UCZEN BEDACY POD WPLYWEM ALKOHOLU
LUB NARKOTYKOW

1. Powiadomi¢ o swoich podejrzeniach wychowawce klasy Ilub pedagoga
szkolnego.

2. Odizolowac¢ ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie
pozostawia¢ go samego; stworzy¢ warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego
zycie ani zdrowie.

3. Wezwa¢ pomoc medyczng w celu stwierdzenia stanu nietrzezwosci lub
odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medycznej

4. Zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow, ktérych zobowigzuje
sie do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice odmowig
odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole czy przewiezieniu do placowki
stuzby zdrowia albo przekazaniu go funkcjonariuszom policji decyduje lekarz, po
ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.

5. Dyrektor szkoty zawiadamia najblizszq jednostke policji, gdy rodzice ucznia
bedacego pod wptywem alkoholu odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on
agresywny badz swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza
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zyciu lub zdrowiu innych oséb. W przypadku twierdzenia stanu nietrzezwosci
policia moze przywiez¢ ucznia do izby wytrzezwien albo do policyjnych
pomieszczen dla osdb zatrzymanych na czas niezbedny do wytrzezwienia
(maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia sie rodzicéw
oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat.

6. Jezeli powtarzajq sie przypadki, w ktérych uczen (przed ukoniczeniem 18 lat)
znajduje sie pod wptywem alkoholu albo narkotykéw na terenie szkoty, dyrektor
szkoty ma obowigzek powiadomi¢ o tym policje lub sad rodzinny.

7. Spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat,
stanowi wykroczenie z art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r, o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. Nalezy powiadomic o
tym fakcie policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tej instytucji.

7. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU, GDY NAUCZYCIEL ZNAJDUJE NA
TERENIE SZKOLY SUBSTANCJE PRZYPOMINAJACA WYGLADEM
NARKOTYK

1. Nauczyciel z zachowaniem srodkéw ostroznosci zabezpiecza substancje przed
dostepem do niej oséb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do
czasu przyjazdu policji i préobuje (o ile jest to mozliwe w zakresie dziatan
pedagogicznych) ustali¢, do kogo nalezy znaleziona substancja.

2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty i wzywa policje.

3. Po przyjezdzie policji niezwiocznie przekazuje zabezpieczong substancje i
przekazuje informacje dotyczace szczeg6téw zdarzenia.

8. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU, GDY NAUCZYCIEL PODEJRZEWA,
ZE UCZEN POSIADA PRZY SOBIE SUBSTANCIJE PRZYPOMINAJACA
NARKOTYK

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.)
ma prawo zadac¢, aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat zawartos¢
torby szkolnej oraz kieszeni (we wiasnej odziezy), ew. innych przedmiotow
budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancja.

Nauczycie nie ma prawa samodzielnie wykonaé czynnosSci przeszukania
odziezy ani teczki ucznia - jest to czynnos$¢ zastrzezona wytacznie dla
policji.

2. O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicéw ucznia i
wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3. W przypadku gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji i pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktoéra
przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy.
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4. Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim
zabezpieczeniu zobowigzany jest bezzwiocznie przekazaé ja policji. Wczesniej
probuje ustali¢, w jaki sposéb i od kogo uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie
nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz
ze swoimi spostrzezeniami.

9. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU POPELNIENIA PRZEZ UCZNIA CZYNU
KARALNEGO LUB PRZESTEPSTWA

a. SPRAWCA CZYNU KARALNEGO JEST UCZEN, KTORY UKONCZYL LAT 13, ALE
NIE UKONCZYL LAT 17

Czynem karalnym, w rozumieniu kodeksu karnego, jest zachowanie
0 znamionach okre$lonych w ustawie karnej. Do czynéw karalnych zalicza sie:
przestepstwa, czyli czyny scigane przez kodeks karny ( np. zabdjstwo,
spowodowanie ciezkiego uszczerbku na zdrowiu, rozbodj, bdjki z uzyciem broni
palnej lub innych niebezpiecznych przedmiotéow, gwaftt, kradziez, kradziez z
wtamaniem, a takze przestepstwa przeciw bezpieczenstwu powszechnemu, takie
Jjak spowodowanie pozaru, eksplozji materiatow wybuchowych,
rozprzestrzenienia  substancji  toksycznych, wziecie  zaktadnika  itp.)
wykroczenia - czyny zabronione, ktorych konsekwencjg sq kary okreslone w
kodeksie wykroczen, a wsrdd nich:

- wykroczenia przeciw porzgdkowi i spokojowi publicznemu ( zbiegowiska,
krzyk, hatas, wybryki zaktdcajagce spoczynek nocny, wywotujgce zgorszenie)

- zachowania o charakterze chuliganskim (np. umysine godzenie w spokdj i
porzadek publiczny, umysine uszkadzanie lub niszczenie mienia).

W kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktéry nie
ukonczyt 17 lat, nalezy zawiadomi¢ policje lub sad rodzinny, a w przypadku
popetnienia przestepstwa przez ucznia, ktory ukonczyt 17 rok zycia -
prokuratora lub policje.

1. Niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty.

2. Ustalenie okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

3. Przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty)
dyrektorowi szkoty lub pedagogowi szkolnemu pod opieke.

4. Powiadomienie rodzicOw ucznia - sprawcy.

5. Niezwtoczne powiadomienie policji, w przypadku gdy sprawa jest powazna
(rozbdj, uszkodzenie ciata itp.), lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego
tozsamos¢ nie jest nikomu znana.

6. Zabezpieczenie ewentualnych dowoddéw przestepstwa Ilub przedmiotow
pochodzacych z przestepstwa i przekazania ich policji (np. sprawca rozboju na
terenie szkoty uzywa noza i uciekajgc, porzuca go, lub porzuca jakis przedmiot
pochodzacy z kradziezy).
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b. POSTEPOWANIE WOBEC UCZNIA-SPRAWCY CZYNU KARALNEGO, WOBEC
UCZNIOW BIORACYCH UDZIAt W DZIALALNOSCI GRUP PRZESTEPCZYCH

Grupa przestepcza -porozumienie co najmniej trzech sprawcow istniejgce
przez pewien czas i zawarte w celu dokonania jednego lub wiecej przestepstw;
wystepuje w niej element organizacji, polegajacej na ustaleniu podziatu rdl i
koordynacji dziatan uczestnikow, utatwiajgcej dokonanie przestepstwa i ukrycie
sprawcow. Przestepstwo - sprawcg jest uczen, ktéry ukonczyt 17 rok Zycia

1. Niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty.

2. Ustalenie okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

3. Przekazanie sprawcy (o ile jest na terenie szkoty i jest znany) dyrektorowi
szkoty lub pedagogowi, koordynatorowi ds. bezpieczenstwa pod opieke.

4. Powiadomienie rodzicow ucznia-sprawcy.

5. Niezwtoczne powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna (rozbdj,
uszkodzenie ciata, itp.) lub sprawca jest uczniem innej szkoty i jego tozsamosé
nie jest znana.

6. Zabezpieczenie ewentualnych dowoddéw przestepstwa Ilub przedmiotow
pochodzacych z przestepstwa i przekazanie ich policji (np. sprawca rozboju na
terenie szkoty uzywa noza i uciekajgac porzuca go lub porzuca jakis przedmiot
pochodzacy z kradziezy).

c. CZYNY KARALNE BEDACE PRZESTEPSTWAMI Z KODEKSU KARNEGO

1. Publiczne zniewazanie, niszczenie, uszkadzanie, usuwanie godta, sztandaru,
flagi badz innego znaku panstwowego;

2. Spowodowanie ciezkiego uszczerbku na zdrowiu w postaci pozbawienia
cztowieka wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci ptodzenia, trwatego, istotnego
zeszpecenia lub znieksztatcenia ciata;

3. Spowodowanie naruszenia czynnosci narzadu ciata lub rozstroju zdrowia;

4. Udziat w bdjce lub pobiciu, w ktérym naraza sie cziowieka na bezposrednie
niebezpieczenstwo utraty zycia lub ciezkiego uszczerbku na zdrowiu;

5. Prowadzenie pojazdu mechanicznego w ruchu lgdowym , wodnym, w stanie
nietrzezwosci, lub pod wptywem srodka odurzajacego;

6. Grozenie innej osobie popetnieniem przestepstwa na jej szkode lub szkode
osoby najblizszej Jezeli grozba wzbudza w zagrozonym uzasadniona obawe jej
spetnienia;

7. Stosowanie przemocy wobec osoby lub grozby bezprawnej w celu zmuszenia
innej osoby do okreslonego dziatania , zaniechania lub znoszenia tej przemocy;
8. Publiczne prezentowanie tresci pornograficznych w taki sposdb, ze moze to
narzucic ich odbiér osobie, ktdra sobie tego nie zyczy;

9. Rozpijanie matoletniego poprzez dostarczanie mu napoju alkoholowego,
utatwianie jego spozycia, lub naktanianie go do spozycia;

10. Pomawianie innej osoby, grupy osdb, instytucji o takie postepowanie lub
wiasciwosci, ktéore mogg ponizy¢ ja w opinii publicznej lub narazi¢ na utrate
zaufania potrzebnego do danego stanowiska, zawodu;
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11.  Zniewazanie innej osoby w jej obecnosci, albo pod jej nieobecnos¢, lecz
publicznie lub w zamiarze, aby zniewaga do osoby tej dotarta np. nauczyciela;
12.  Zniewazanie innej osoby za pomoca $rodkdéw masowego przekazu, np.
sms, Internet;

13. Uderzenie cztowieka lub w inny sposdéb naruszenie jego nietykalnosci
cielesnej;

14. Naruszenie nietykalnosci cielesnej funkcjonariusza publicznego w trakcie
petnienia przez niego obowigzkdéw stuzbowych;

15. Zniewazenie funkcjonariusza publicznego w trakcie petnienia przez niego
obowigzkéw stuzbowych;

16. Publiczne zniewazanie grupy ludnosci Ilub osoby z powodu jej
przynaleznosci etnicznej, narodowej, rasowej, wyznaniowej;

17. Udziat w zorganizowanej grupie lub zwigzku majacym na celu popetnienie
przestepstwa;

18. Zniewazenie pomnika lub innego miejsca publicznego urzadzonego w celu
upamietnienia zdarzenia historycznego lub uczczenia osoby;

19. Podrobienie lub przerobienie dokumentu lub uzywanie takiego dokumentu
jako autentycznego, np. zwolnienia lekarskie, legitymacja szkolna, dopisywanie
ocen w dzienniku;

20. Kradziez cudzej rzeczy ruchomej np. telefonu;

21. Kradziez z wtamaniem, np. do pracowni komputerowej;

22. Niszczenie cudzej rzeczy, uszkadzanie lub czynienie niezdatna do uzytku;
23. Puszczanie w obieg podrobionego lub lub przerobionego pienigdza, innego
srodka ptatniczego.

10. PROCEDURA POSTEPOWANIA DYREKTORA, PEDAGOGA SZKOLNEGO
W PRZYPADKU UZYSKANIA INFORMACII O POPELNIENIU
PRZESTEPSTWA SCIGANEGO Z URZEDU NA TERENIE PLACOWKI
OSWIATOWE]).

1. Podstawowe czynnosci dla dyrektora lub pedagoga szkolnego:

a) Przyja¢ do wiadomosci informacje o przestepstwie (wykroczeniu), zapewnic
dyskrecje przekazujgcemu informacje poprzez wystuchanie go bez swiadkdéw, o
ile to mozliwe w pomieszczeniu zamknietym. Odnotowac personalia uczestnikéw
i Swiadkdw, godzine zgtoszenia oraz zawiadomic¢ niezwtocznie policje.

b) Zapewnié, w miare potrzeby, niezbedng pomoc lekarskg pokrzywdzonym.

c¢) Bez zbednej zwtoki sprawdzi¢ w dostepny sposob wiarygodnos$¢ informacji:

- Jezeli uczen podaje s$wiadkéw, to w rozmowie z jak najmniejszq iloscig
Swiadkéw uwiarygodni¢ informacje,

- Sprawdzi¢, czy zdarzenie zaistniato na terenie szkoty oraz czy miato miejsce w
trakcie zajec szkolnych jego uczestnikéw,

- W rozmowie z pokrzywdzonym ustali¢ liczbe sprawcow i ich dane personalne,

- Nie nagtasnia¢ zdarzenia.

d) W przypadku braku watpliwosci, co do faktu zaistnienia zdarzenia, o ile jest to
konieczne i mozliwe, zatrzymac¢ do czasu przybycia policji ofiare przestepstwa i
jego sprawce (6w):
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- Konieczno$¢ zatrzymania moze wynika¢ z faktu zakonczenia przez nich zajeé
szkolnych badZz proby ucieczki, ukrycia skradzionych przedmiotéw. O fakcie
zatrzymania bezwzglednie nalezy powiadomi¢ rodzicow Iub opiekundéw
prawnych. Nie nalezy zatrzymywaé na ,site" sprawcy czynu, ale w ramach
swojego autorytetu spowodowacd, by pozostat pod opieka pedagoga szkolnego,
wychowawcy klasy lub nauczyciela w oddzielnym pomieszczeniu do chwili
przybycia policji.

Jezeli sprawcéw jest kilku w miare mozliwosci nalezy umiesci¢ ich w oddzielnych
pomieszczeniach:

- Ofiare nalezy odizolowac¢ od sprawcéw

e) W przypadku odnalezienia rzeczy pochodzacych z przestepstwa lub stuzacych
do popetnienia przestepstwa nalezy je zabezpieczyc.

f) Wykona¢ ewentualne czynnosci przez przejmujacego sprawe policjanta

2. Zakazy:

a) Nie nalezy ,na wiasng reke" konfrontowacé uczestnikéw zdarzenia, dazy¢ do
pojednania itp.

b) Bezwzglednie nie nalezy dokonywad przeszukania teczek, toreb, kieszeni.

11. POSTEPOWANIE DYREKTORA SZKOLY, W PRZYPADKU GDY POLICJA
DOKONUJE ZATRZYMANIA NIELETNIEGO SPRAWCY CZYNU KARALNEGO
PRZEBYWAJACEGO NA ZAJECIACH W SZKOLE

1. Funkcjonariusz policji przedstawia dyrektorowi powdd przybycia i okazuje
legitymacje stuzbowa.

2. Dyrektor zapisuje dane osobowe i numer legitymacji stuzbowej policjanta
celem sporzadzenia wtasnej dokumentacji.

3. Policjant informuje dyrektora szkoty o przyczynie zatrzymania ucznia.

4. Pedagog szkolny sprowadza nieletniego do gabinetu dyrektora, gdzie policjant
informuje wymienionego o przyczynach przybycia i czynnosciach, jakie zostang
wykonane w zwigzku ze sprawg, np. przestuchanie, okazanie.

5. Policja informuje rodzicédw nieletniego o wykonywanych czynnosciach i
zobowigzuje ich do przybycia do szkoty, komendy lub komisariatu policji celem
uczestniczenia w czynnosciach.

6. Dyrektor szkoty informuje telefonicznie rodzicbw o podjetych dziataniach
wzgledem ich dziecka przez policje. W przypadku braku kontaktu telefonicznego
sporzadza pisemng informacje i przesyta do miejsca ich zamieszkania.

7. Jezeli rodzice nie mogq uczestniczyé w przestuchaniach nieletniego, dyrektor
wyznacza nauczyciela / pedagoga do uczestnictwa w czynnosciach, ktére sg
przeprowadzane w szkole lub w jednostce policji.

12. POSTEPOWANIE NAUCZYCIELA WOBEC UCZNIA, KTORY STAL SIE
OFIARA CZYNU KARALNEGO

1. Udzielenie pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewnienie jej
udzielenia poprzez wezwanie lekarza, w przypadku gdy ofiara doznata obrazen.

17



2. Niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty.

3. Powiadomienie rodzicdw ucznia (podac¢ zwiezty opis zdarzenia, aktualny stan
fizyczny i psychiczny ofiary, dziatania jakie zostaty podjete w celu wyjasnienia
zajscia oraz zapewnienia poszkodowanemu bezpieczenstwa). Rodzice muszag
osobiscie odebrac dziecko ze szkoty.

Niezwloczne wezwanie policji, w przypadku gdy istnieje koniecznosé
profesjonalnego zabezpieczenia $ladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci i
ewentualnych swiadkow zdarzen.

13. PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA PRZEJAWIAJACEGO
ZACHOWANIA AGRESYWNE

1) Nauczyciel - Swiadek agresywnego zachowania przerywa zdecydowanie i
stanowczo negatywne zachowanie sprawcy wobec ofiary. W razie potrzeby
prosi 0 pomoc innego nauczyciela.

2) Powiadamia wychowawce klasy lub w razie jego nieobecnosci, pedagoga
szkolnego o zdarzeniu.

3) Nauczyciel lub pedagog przeprowadza rozmowe z uczniami, w obecnosci
Swiadkdw zdarzenia, majacg na celu wyjasnienie sytuacji, uswiadomienie
sprawcy nieodpowiedniego zachowania i poinformowanie go o konsekwencjach
w postaci kary zgodnej ze Statutem szkoty.

4) Nauczyciel Ilub pedagog sporzadza notatke ( w zeszycie uwag, W
dokumentacji pedagoga) zawierajacq opis zdarzenia, dane sprawcy i ofiary
oraz innych oséb uczestniczacych w zdarzeniu.

5) Wychowawca lub pedagog informuje rodzicow sprawcy i ofiary o zajsciu i
formach podjetej interwencji ( wpis do dzienniczka ucznia, wpis do zeszytu
uwag, adnotacja w dzienniku elektronicznym, telefon do rodzicow).

6) Rodzice potwierdzajq podpisem zawiadomienia i informacje o agresywnym
zachowaniu ucznia w dzienniczku i zeszycie uwag.

7) W przypadku powtarzania sie zachowan agresywnych ucznia wychowawca
informuje o tym pedagoga, psychologa i dyrektora szkoty.

8) Pedagog, psycholog podejmuje rozmowe z rodzicami i uczniem informujac o
ewentualnych skutkach braku zmiany zachowania (sporzadza odpowiedni zapis
w dokumentacji).

9) Zespdt specjalistycznej opieki nad dzieckiem, wychowawca, uczen i rodzice
ucznia ustalajg i podpisujg kontrakt zawierajacy plan dziatan majacych na celu
poprawe zachowania ucznia.

10) W przypadku utrzymywania sie nieprawidtowych relacji z rowiesnikami
pedagog sugeruje rodzicom przebadanie ucznia w Poradni Psychologiczno
Pedagogicznej w celu ustalenia przyczyn agresywnego zachowania.

11) Po dostarczeniu przez rodzicow opinii z Poradni Psychologiczno
Pedagogicznej Zespot specjalistycznej opieki nad dzieckiem pracuje z uczniem
zgodnie z zaleceniami.
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12) W przypadku odmowy wykonania badan, badz braku wskazan Poradni po
wykonanych badaniach oraz braku zmiany zachowania ucznia, pedagog szkolny
W porozumieniu z wychowawcg i dyrektorem szkoty powiadamia policje w celu
przeprowadzenia rozmowy ostrzegawczej.

13) W przypadku razacych zaniedban rodzicédw Iub ich niewydolnosci
wychowawczej pedagog szkolny w porozumieniu z wychowawca i dyrektorem
szkoty kieruje sprawe na policje lub do sqdu rodzinnego.

14y W przypadku szczegdlnie drastycznych zachowan agresywnych,
zagrazajacych demoralizacjq ucznidw, stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia, dyrektor szkoty w porozumieniu z Zespotem specjalistycznej opieki
nad dzieckiem natychmiast powiadamia policje z pominieciem wyzej omdwionej
procedury. O fakcie tym informuje rodzicow ucznia.

14. PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA Z AUTYZMEM
PRZEJAWIAJACEGO ZACHOWANIA AGRESYWNE

1) Nauczyciel podejmuje dziatania wychowawcze zmierzajgce do eliminacji
trudnosci i rozwigzania problemu.

2) Wpisanie uwagi odnosnie zachowania ucznia do dziennika
lekcyjnego/elektronicznego.

3) Powiadomienie wychowawcy klasy o zachowaniu ucznia.

4) Wychowawca informuje rodzica o istniejacych trudnosciach i zapoznaje go ze
swoim planem dziatan, jednoczesnie zobowigzuje rodzica do rzetelnej
wspotpracy.

5) Wychowawca opracowuje plan naprawczy w celu przezwyciezenia trudnosci
ucznia wraz z pisemnym zobowigzaniem dla rodzica.

6) W przypadku braku reakcji na interwencje wychowawcy powiadomienie
pedagoga i dyrektora.

7) Zastosowanie wobec ucznia konsekwencji zgodnych ze Statutem Szkoty.

8) Na najblizszej Radzie Pedagogicznej wychowawca szczegdtowo zapoznaje
cztonkdéw Rady o zaistniatym problemie i przedstawia podjete dziatania.

15. PROCEDURA ZASTOSOWANIA S":RODKA,ZAPOBIEGAWCZEGO w
ZACHOWANIACH TRUDNYCH UCZNIOW Z AUTYZMEM

1) Nauczyciel - $wiadek agresywnego zachowania przerywa zdecydowanie i
stanowczo trudne zachowanie ucznia. W razie potrzeby prosi o pomoc innego
nauczyciela.

2) Powiadamia wychowawce klasy lub w razie jego nieobecnosci, pedagoga o
zdarzeniu.

3) Nauczyciel podejmuje dziatania majgce na celu eliminacji zachowania.

a) przytrzymaniu (polega na chwilowym i czeSciowym ograniczeniu swobody
ruchow)

b) unieruchomieniu ( polega na catkowitym pozbawieniu swobody ruchéw)
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¢) izolacji od grupy (wyprowadzenie do innego polecenia - sala wyciszenia, lub
inna)

d) wezwaniu pogotowia ratunkowego - gdy inne sposoby sg nieskuteczne.

4) Wpisanie notatki o zachowaniau ucznia do karty obserwacji ucznia/ dziennika
elektronicznego.

5) Powiadomienie wychowawcy klasy o zachowaniu ucznia.

6) Wychowawca przedstawia rodzicom informacje o zajsciu i formach podjetej
interwencji.

16. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ZACHOWANIA AGRESYWNEGO ZE
STRONY UCZNIA PODCZAS PRZERW

1) Zdecydowanie i stanowczo, nie wdajac sie w dyskusje, przerwanie
negatywnych zachowan sprawcy wobec ofiary.

2) Rozdzielenie stron.

3) Nie dopuszczenie do przejawdw agresji wobec siebie jako osoby
interweniujgcej.

4) Wezwanie wychowawcy lub psychologa oraz powiadomienie dyrekgcji .

5) Ocena zagrozenia i podjecie decyzji przez dyrekcje o dalszych dziataniach
(powiadomienie rodzicéw i policji).

6) Mediacja miedzy stronami konfliktu ( psycholog, wychowawca ).

7) Zastosowanie wobec ucznia konsekwencji zgodnych ze Statutem Szkoty.

17. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ZACHOWAN AGRESYWNYCH UCZNIA
WOBEC NAUCZYCIELA

1. Nauczyciel informuje dyrektora szkoty o zdarzeniu.

2. Dyrektor zapewnia nauczycielowi bezpieczenstwo, a w razie potrzeby pomoc
przedmedyczng i wzywa pogotowie.

3. Dyrektor podejmuje kroki adekwatne do zagrozenia (np. zawiadomienie
organow policji).

4. Dyrektor informuje rodzicéw ucznia o zaistniatej sytuacji.

5. Nauczyciel przekazuje informacje - notatke ze zdarzenia - dyrektorowi
szkoty.

6. Dyrektor bada sprawe i sporzadza szczegotowa dokumentacje zajscia.

7. Jesli sprawa nie wymaga interwencji policji, wychowawca, poszkodowany
nauczyciel, rodzice i uczen (jesli byta grupa ucznibw to kazdy z nich
indywidualnie) spisujq kontrakt.

8. Wychowawca monitoruje przestrzeganie zapisdw kontraktu.

9. Jedli uczen lub jego rodzice nie dotrzymujga kontraktu, wychowawca
zawiadamia dyrektora szkoty.

10. Dyrektor sktada doniesienie na policje.

20



18. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ZACHOWAN AGRESYWNYCH UCZNIA
WOBEC INNEGO PRACOWNIKA SZKOLY

1. Pracownik informuje dyrektora szkoty o zdarzeniu.

2. Dyrektor zapewnia pracownikowi bezpieczenstwo, a w razie potrzeby pomoc
przedmedyczng i wzywa pogotowie.

3. Wychowawca niezwiocznie powiadamia telefonicznie rodzicéw ucznia o
zaistniatej sytuacji,

4. Uczen otrzymuje nagane dyrektora szkoly za razace naruszenie regulaminu
szkoty i statutu,

5. Rodzice i uczen podpisujg ze szkotg kontrakt indywidualny, zawierajacy dalsze
zasady wspotpracy stron,

6. Jezeli uczen ma kuratora sgdowego, zostaje on takze poinformowany o
zaistniatych okolicznosciach;

19. PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI KONIECZNOSCI
SKIEROWANIA UCZNIA DO PORADNI PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNEJ.

1) Obserwacja ucznia majgcego problemy edukacyjne Ilub wychowawcze
(nauczyciel, wychowawca).

2) Spotkanie wychowawcy Ilub nauczyciela z rodzicem i przedstawienie
propozycji dziatan majacych na celu wyeliminowanie trudnosci.

3) W przypadku utrzymujacych sie trudnosci nauczyciel kieruje rodzica do
pedagoga szkolnego, a ten przedstawia rodzicom propozycje kontaktu z
psychologiem szkolnym, a nastepnie z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng.
4) Wypetnienie karty odmowy w przypadku, gdy rodzic nie wyraza zgody na
badanie w Poradni,Poinformowanie o braku zgody dyrektora szkoty.

5) W przypadku zgody na badania dziecka - wspotpraca wychowawcy i pedagoga
szkolnego z rodzicami i Poradnia.

6) Rodzic powinien dostarczyé wychowawcy lub pedagogowi szkolnemu opinie
wystawiong przez Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczng w ciggu dwodch
tygodni od jej wystawienia.

W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, Zze uczen naruszyt
godnos¢ nauczyciela lub innego pracownika szkoty, nauczyciel lub
pracownik niepedagogiczny szkoty, ktory powziat takie podejrzenie, ma
obowiazek zgtoszenia powyzszego faktu do dyrektora szkoty, a w
przypadku jego nieobecnosci do pedagoga lub wychowawcy klasowego.
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20. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZAISTNIENIA
WYPADKU UCZNIA W CZASIE ZAJEC EDUKACYJINYCH

1. W czasie zaje¢ edukacyjnych petng odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie

ucznia ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia bez wzgledu na to, czy sq one

zajeciami planowymi, czy tez nauczyciel zastepuje nieobecnego w tym czasie

innego prowadzacego dane zajecia.

2. Przed rozpoczeciem zajeé¢ prowadzacy ma obowigzek sprawdzi¢, czy sprzet

sportowy, urzadzenia techniczne, pomoce naukowe oraz inne narzedzia

wykorzystywane w czasie zaje¢, a takze pomieszczenie lekcyjne nie stwarza

zagrozenia bezpieczenstwa dla ucznia. Jezeli stan techniczny budzi zastrzezenia

nauczyciel lub inna osoba prowadzaca zajecia nie ma prawa z nich korzysta¢ w

pracy z uczniem. O zaistniatym zagrozeniu prowadzacy natychmiast

powiadamia dyrektora szkoty lub jego zastepce, a w razie ich nieobecnosci

osobe zastepujaca.

3. Postepowanie w_sytuacji zaistnienia wypadku lekkiego, nie wymagajgcego

interwencji lekarza (powierzchniowe zranienia, otarcia naskédrka, sttuczenia,

itp.)

a) Po stwierdzeniu zdarzenia nalezy ucznia odprowadzi¢ do gabinetu pielegniarki
szkolnej celem udzielenia pierwszej pomocy. Ucznia, ktory ulegt wypadkowi o
charakterze lekkim odprowadzi¢ moze inny uczen, nauczyciel wspomagajacy lub
pracownik obstugi szkolnej.

b) W razie nieobecnosci pielegniarki ucznia nalezy odprowadzi¢ do sekretariatu
szkoty, gdzie pomocy udziela osoba majqca przeszkolenie w tym zakresie..

- zdarzeniu i jego przyczynach nauczyciel informuje dyrektora szkoty lub jego
zastepce.

- Jezeli przyczyng zdarzenia byta wadliwos¢ lub niesprawnos¢ uzytych narzedzi
nauczyciel natychmiast wycofuje je z uzytkowania.

c) Osoba udzielajgca pierwszej pomocy ma obowigzek upewnic sie, czy uczen
nie jest chory na hemofilie lub cukrzyce, badz inng chorobe mogacg w
potaczeniu z urazem stanowic niebezpieczenstwo dla zdrowia lub zycia.

d) Zdarzenia powyzsze nie wymagajg wpisu do rejestru wypadkow oraz spisania
protokotu powypadkowego.

4. Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku wymagajgcego interwencji
lekarza:

a) Po stwierdzeniu, ze wypadek ktéoremu ulegt uczen wymaga specjalistycznej
pomocy nalezy doprowadzi¢ go do gabinetu pielegniarki szkolnej lub wezwac jg
na miejsce zdarzenia.

b) W razie nieobecnosci pielegniarki szkolnej nalezy natychmiast wezwad
pogotowie ratunkowe oraz powiadomi¢ o zdarzeniu dyrektora szkoty lub jego
zastepce.Do czasu przybycia pielegniarki lub pogotowia ratunkowego osoby
przeszkolone w udzielaniu pomocy przedmedycznej podejmujg natychmiast
niezbedne czynnosci ratujgce zdrowie i zycie ucznia.

c) Dyrektor szkoty lub jego zastepca powiadamia o wypadku organ prowadzacy,
rodzicOw ucznia oraz inspektora BHP.
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d) Celem ustalenia okolicznosci wypadku dyrektor szkoty lub jego zastepca
powotuje komisje badajacq przyczyny jego powstania. Z prac komisji spisywany
jest protokot, ktéry musi zawiera¢ wnioski majace zapobiec powstaniu
podobnych zdarzen.

e) Wypadek jest wpisywany do rejestru, a wnioski komisji sg omawiane na
posiedzeniu rady pedagogicznej.

21. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU STWIERDZENIA DEWASTACII
MIENIA SZKOLNEGO

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory uzyska informacje o dewastacji

lub stwierdzi
dewastacje mienia przez ucznia:

1. Ustala okolicznosci zdarzenia na podstawie rozmowy z osobg informujgcg o
zaistniatym fakcie oraz ogladu sytuacji w miejscu zaistnienia szkody.
2. Informuje o fakcie dyrektora szkoty.
3. Podejmuje prébe ustalenia sprawcy oraz oszacowania wartosci szkody; w
uzasadnionych przypadkach dyrektor powiadamia policje.
4. W przypadku nie budzacego watpliwosci ustalenia sprawcy szkody
wychowawca lub dyrektor szkoty wzywa do szkoty jego rodzicéw.

22. PROCEDURA POWIADAMIANIA O ZAKLOCANIU TOKU LEKCII.

Poprzez zaktdcanie toku lekcji rozumiel nalezy wszystkie dziatania uczniow
uniemozliwiajgce normalng realizacje jednostki dydaktycznej lub wychowawczej.
Zaktocenie toku lekcji moze byc¢ takze wynikiem zagrozenia powstatego w sali
badz poza nig, niezwigzanego bezposrednio z zachowaniem i dziataniami
uczniow przebywajacych w sali.

1. Jezeli zachowanie pojedynczego lub kilku uczniéw nie pozwala na normalng
realizacje zaje¢, naauczyciel wysyfa dyzurnego klasowego z informacjg do
pedagoga, a w przypadku jego nieobecnosci w miejscu urzedowania, do
sekretariatu szkoty. Sekretariat niezwtocznie informuje dyrekcje o zaistniatej
sytuaciji.

2. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze rowniez skorzysta¢ w tej sytuacji z
pomocy nauczyciela wspomagajacego lub pracownika niepedagogicznego, ktéry
jest zobowigzany takiej pomocy udzielié.

3. Pedagog zobowigzany jest do udania sie w miejsce wskazane przez
nauczyciela i ustalenia sprawcéw zakitocenia, a w razie koniecznosci
wyprowadzenia sprawcow do innego pomieszczenia w tym do pokoju pedagoga
lub gabinetu dyrektora.

4. Pedagog przeprowadza z uczniem (uczniami) rozmowe dyscyplinujacq i ustala
konsekwencje zachowania, w zaleznosci od popetnionego czynu.

5. Jezeli czyn ucznia byt powaznym naruszeniem szkolnych zasad, wychowawca
na wniosek pedagoga powiadamia rodzicow ucznia o jego zachowaniu.
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6. Jezeli uczen razaco ztamat zasady, pedagog powiadamia dyrektora szkoty i
wzywa rodzicéw do natychmiastowego przybycia do szkoty.
7. Jezeli przyczyng zaktdcenia toku zaje¢ byty czyny okreslone w innych
procedurach, procedury te stosuje sie odpowiednio.

Podczas wypetniania niniejszej procedury nie nalezy zaktécaé toku lekcji innym
nauczycielom (np. wychowawcom, ktorych uczniowie dopuscili sie wykroczenia).

23. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZACHOWANIA
UNIEMOZLIWIAJACEGO PROWADZENIE LEKCII

nie wynikajgcego ze stanu zdrowia ucznia (wulgarne zachowania w stosunku do
rowiesnikdw, nauczyciela, zaczepianie, bojki, spacery po sali,wyjscia na
korytarz, brak reakcji na polecenia nauczyciela, ucieczi poza szkofe).

1. Nauczyciel przeprowadza rozmowe z uczniem, uswiadamiajac mu
nieodpowiednie zachowanie.

2. Wychowawca informuje rodzicow ucznia o jego niewtasciwym zachowaniu,
zwracajac uwage na przeprowadzenie przez rodzicéw rozmowy z dzieckiem na
temat przestrzegania praw cztowieka, budowania pozytywnych relacji
miedzyludzkich.

3. Zwraca sie z prosbg o zgtoszenie sie rodzica do szkoty: przeprowadza
rozmowe z rodzicem, pogtebiajac wiedze na temat ucznia, jego rozwoju
intelektualnego, spotecznego, emocjonalnego

4. W przypadku utrzymywania sie nieprawidiowych relacji ucznia z
rowiesnikami (pobicia, zaczepianie, samowolne opuszczanie sali, brak reakcji
na stowa nauczyciela itp.), wychowawca w porozumieniu z rodzicami dziecka
kieruje je na, konsultacje lekarskie( lekarz psychiatra), badania
psychologiczne, w celu otrzymania dalszych wskazéwek dotyczacych
prowadzenia ucznia.

5. W sytuacji, kiedy uczen w dalszym ciggu stwarza zagrozenie dla innych
uczniéw, Dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawcg ucznia Kkieruje
wniosek do Sadu Rejonowego, Wydziat Rodzinny i Nieletnich o zastosowanie
$rodka wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji ucznia.

6. W sytuacji, kiedy uczen stwarza zagrozenie dla innych uczniow Organ
prowadzacy, moze podja¢ decyzje o natychmiastowym wypowiedzeniu
rodzicom ucznia umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.

24. PROCEDURA POSTEPOWANIA Z UCZNIEM SPRAWIAJACYM
TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE:

1. Nauczyciel wychowawca ma obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji
szkolnej i rodzinnej uczniéw na poczatku roku szkolnego.

2. Nauczyciel podejmuje dziatania wychowawcze zmierzajace do eliminacji
trudnosci i rozwigzania problemdw szkolnych ucznia.
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3. Nauczyciel informuje rodzica o istniejacych trudnosciach i zapoznaje go ze
swoim planem dziatan, jednoczesnie zobowigzuje rodzica do rzetelnej
wspotpracy.

4. Nauczyciel opracowuje plan naprawczy w celu przezwyciezenia trudnosci
ucznia wraz z pisemnym zobowigzaniem dla rodzica.

5. Dyrektor we wspotpracy z wychowawcg klasy przeprowadza diagnoze
problemdéw wychowawczych i emocjonalnych ucznia.

6. Wychowawca wystepuje do rodzica zgtaszajac potrzebe przeprowadzenia
badan w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, rzetelnie informujgc rodzica o
znaczeniu opinii w dalszej edukacji ucznia.

7. W przypadku braku zgody rodzica na przeprowadzenie badan w poradni, a
dotyczacego ucznia zagrazajgcego bezpieczenstwu innych, nauczyciel postepuje
zgodnie z procedurg dotyczacq postepowania z uczniem agresywnym. Na
najblizszej Radzie Pedagogicznej nauczyciel szczegbtowo zapoznaje cztonkéw
Rady o zaistniatym problemie i przedstawia podjete dziatania

25. PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH ZAGROZENIA
POCZUCIA BEZPIECZENSTWA UCZNIA
Nauczyciel badz pracownik szkoty, ktory jest swiadkiem sytuacji zagrozenia
poczucia bezpieczenstwa uczniéow jest zobowigzany do:

1. Natychmiastowej stownej i stanowczej reakcji na zaistniatg sytuacje, tzn.

- Rozdzieli¢ uczniéw i odizolowac sprawce od ofiary,

- Zgtosi¢ fakt do wychowawcy klasy, a w przypadku jego nieobecnosci w szkole
do dyrektora,

- Zaprowadzi¢ ucznia do pielegniarki szkolnej a w przypadku jej nieobecnosci
udzieli¢

2. Wychowawca przeprowadza rozmowe o charakterze ostrzegawczym z uczniem
badz uczniami biorgcymi udziat w zdarzeniu agresywnym celem ustalenia
przyczyn i przebiegu zdarzenia.

3. Wychowawca natychmiast wzywa do szkoty rodzicow ucznidéw (zaréwno
sprawcy jak i ofiary zdarzenia).

Uczen, ktéry dopuscit sie zachowania agresywnego otrzymuje uwage do
dziennika badz tez nagane wychowawcy klasy.

Z rozmowy z uczniem i rodzicem pedagog sporzadza notatke, ktdrg podpisuje
zaréwno uczen, jaki i rodzic, a nastepnie zapisuje fakt agresji w dokumentacji
szkolnej.

W przypadku powaznego naruszenia nietykalnosci osobistej dyrektor szkoty
zgtasza sprawe agresji fizycznej na policje celem wyciggniecia konsekwencji
prawnych wobec agresora.
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26. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UZYWANIA PRZEZ
UCZNIA TELEFONU KOMORKOWEGO I SPRZETU ELEKTRONICZNEGO W
SZKOLE

1. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych.

2. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek wytaczy¢ i oddad
do ,depozytu” (wyznaczone miejsce w klasie)

3. Poza zajeciami edukacyjnymi (przed i po zajeciach) telefon moze by¢ uzywany
do stuchania muzyki, przy uzyciu stuchawek.

4. W szkole obowigzuje catkowity zakaz nagrywania dzwieku i obrazu za pomocg
telefonu komoérkowego, dyktafonu, odtwarzacza MP i aparatu fotograficznego.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zniszczenie Iub zagubienie czy
kradziez sprzetu.

6. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonédw komodrkowych na terenie
szkoty powoduje, ze uczen oddaje telefon nauczycielowi - aparat zostaje
wytaczony w obecnosci ucznia i przechowywany jest w sekretariacie szkoty.
Przypadek ten zostaje odnotowany przez nauczyciela, badz wychowawce klasy w
zeszycie uwag/ dzienniku elektronicznym .

7. Po odbidér telefonu zgtaszajq sie rodzice ucznia. Zostajg oni zapoznani z
sytuacjq i pouczeni o konsekwencjach (w tym konsekwencjach prawnych
zwigzanych z naruszeniem prywatnosci ucznidéw, nauczycieli i pracownikéw
szkoty).

8. W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie po raz trzeci, uczen wraz z rodzicami
zostaje wezwany na spotkanie Zespotu Wychowawczego.

9. Wszelkie przejawy permanentnego tamania zasad wspdtzycia spotecznego w
szkole moga by¢ traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkowac
skierowaniem sprawy do sadu rodzinnego.

27. PROCEDURA UDZIELANIA UCZNIOM PIERWSZEJ POMOCY
PRZEDLEKARSKIE]

1. Pierwszej pomocy przedlekarskiej udziela uczniom gtdwnie wykwalifikowana
pielegniarka szkolna;
2. Pod nieobecno$¢ pielegniarki szkolnej pomocy uczniowi udziela inny
przeszkolony pracownik szkoty Ilub wychowawca klasy Iub nauczyciel
prowadzacy zajecia;
3. Pierwsza pomoc przedlekarska w przypadku osOb nie posiadajacych
kwalifikacji medycznych ogranicza sie do wykonania opatrunku, utozenia ucznia
w bezpiecznej pozycji, wykonania sztucznego oddychania oraz masazu serca,
niedopuszczenia do sytuacji zagrozenia zycia;
4. Podanie jakiegokolwiek doustnego $rodka farmakologicznego jest
dopuszczalne tylko i wytgcznie po konsultacji z lekarzem (w przypadku gdy
nauczyciel wie, ze uczen przyjmuje leki lub taka adnotacja znajduje sie w
dzienniku szkolnym np. leki, inhalator przy astmie, podaje mu je);
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5. W sytuacji udzielania pomocy przez nauczyciela prowadzacego w tym
samym czasie zajecia dydaktyczno - wychowawczo - opiekuncze z wiekszg
grupg ucznidw jest on zobowigzany do ustalenia opiekuna dla pozostatych
ucznidow. Pozostawienie reszty ucznidow bez opieki jest niedopuszczalne;

6. W przypadku matej skutecznosci udzielanej pomocy nalezy bezzwtocznie
poinformowac¢ dyrektora Ilub zastepce dyrektora szkoty. Dyrektor Iub
upowazniona przez niego osoba natychmiast powiadamia rodzicow ucznia oraz
w razie koniecznosci pogotowie ratunkowe;

7. Po przybyciu do szkoty rodzice lub lekarz pogotowia ratunkowego przejmujg
odpowiedzialno$¢ za ucznia. Szkofa udziela tym osobom wszelkiej koniecznej
pomocy.

28. PROCEDURA W PRZYPADKU PODEJRZENIA PROBY SAMOBOJSTWA

1. Zaufaj swojemu podejrzeniu, ze mtody cztowiek moze przejawia¢ sktonnosci
samobdjcze.

2. Powiedz mu, ze obawiasz sie 0 niego i staraj sie go wystuchad.

3. Zadawaj pytania bezposrednie. Nie obawiaj sie pyta¢ wprost, czy mysli o
samobdjstwie, a jesli tak, to czy je zaplanowat.

4. Staraj sie nie okazywac, ze to, co styszysz, jest dla ciebie szokujgce. Unikaj
dyskusji o tym, czy samobdjstwo jest dobre, czy zte ani nie prowadz
poradnictwa, jezeli nie masz do tego kwalifikacji. Nie przyrzekaj, ze zachowasz
zamiary dziecka w tajemnicy, poniewaz moze okazac sie to niewykonalne.

5. Nie pozostawiaj dziecka samego, jezeli uwazasz, ze zagrozenie
samobdjstwem ma charakter bezposredni. Zapewnij dziecko, ze co$ z tym
mozna zrobi¢, ze jego samobdjcze pragnienia nie sg lekcewazone i ze czasem
zagrozenie najprawdopodobniej minie.

6. Zapewnij sobie pomoc specjalisty, terapeuty lub innej odpowiedzialnej osoby
dorostej. Wyttumacz dziecku, ze pomoc jest w zasiegu reki i ze niezbedne jest
zwracanie sie o te pomoc w sposéb bezposredni, kiedy tylko pragnienie
samobdjstwa staje sie silne.

7. Upewnij sie, ze dziecko jest bezpieczne i ze osoby doroste odpowiedzialne za
nie zostaty powiadomione i zajety sie nim.

8. Kiedy wydaje ci sie, ze dziecko uporato sie z ostrg fazg kryzysu, Sledz
uwaznie jego dalsze postepy. Wiele oséb popetnito samobdjstwo po tym, kiedy
juz wydawato sie, ze sq odnowione i wzmocnione.

29. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ZNALEZIENIA NA TERENIE SZKOLY
NIEBEZPIECZNYCH MATERIALOW (BRONI, MATERIALOW
WYBUCHOWYCH)

1. Nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na terenie szkoty osobom -
w przypadku zagrozenia przeprowadzi¢ ewakuacje osob i mienia.

2. Uniemozliwi¢ dostep 0sdb postronnych do przedmiotéw.

3. Wezwac policje.
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4. Poinformowac¢ sity policyjne o rozktadzie pomieszczen w obiekcie i o ich
wyposazeniu oraz umieszczeniu tego wyposazenia.

5. Pod zadnym pozorem nie dotyka¢ i nie przemieszcza¢ podejrzanych
niebezpiecznych przedmiotéw lub tadunkodw.

6. Zachowad spokdj i opanowanie, nie dopusci¢ do paniki.

30. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU UZYSKANIA INFORMACII
O PODLOZENIU tADUNKU WYBUCHOWEGO

WSKAZOWKI DO PROWADZENIA ROZMOW ZE ZGLASZAJACYM O

PODLOZENIU BOMBY
1. Zachowac¢ spokdj i nie odkfadaé
stuchawki.
2. Natychmiast powiadomi¢ dyrektora
szkoty.

3. Podczas rozmowy stara¢ sie uzyska¢ od zgtaszajacego jak najwiecej
informacji.

4. Tak prowadzi¢ rozmowe, aby stworzy¢ mozliwos¢ zidentyfikowania sprawcy
chociaz w przyblizeniu.

5. Nalezy oceni¢ czas przyjecia ostrzezenia, pte¢ dzwonigcego, akcent, stan -
pod wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajgcych, tto rozmowy, itp.

6. Nalezy dazy¢ do uzyskania odpowiedzi na nastepujgce pytania:

* Czy Pan/Pani podtozyta bombe?

* Kiedy bomba wybuchnie?

* Gdzie jest w tej chwili bomba?

* Jak bomba wyglada?

* Jakiego typu jest to bomba?

* Co spowoduje wybuch?

* W ktérym miejscu bomba jest umieszczona?

* Dlaczego Pan/Pani podtozyta bombe?

* Skad Pan/Pani telefonuje?

* Gdzie Pan/Pani sie w tej chwili znajduje?

* Jak sie Pan/Pani nazywa?

7. Nie nalezy rozpowszechnia¢ samowolnie informacji o otrzymanym zgtoszeniu
o podtozeniu bomby; moze to spowodowaé panike wsrdd personelu lub osdb
postronnych, co utrudni dziatania policji oraz ewentualna ewakuacje.

8. Osoba przyjmujgca zgtoszenie staje sie Swiadkiem zdarzenia i bedzie na te
okolicznos$¢ przestuchiwana przez policje.

31. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU OTRZYMANIA
PODEJRZANEJ PACZKI LUB KOPERTY

1. Nie wolno oproznia¢ zawartosci wszelkich podejrzanych przesytek, nie
przenosi¢ paczki lub koperty.
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2. Nie wolno wdychaé¢ oparéw, dotykac, sprawdzaé¢ smaku, przypatrywaé sie z
bliska.

3. Nalezy umiesci¢ ja w jednym, a nastepnie drugim plastikowym worku,
szczelnie je zamykajac (zawigzac, zaklei¢ tasma).

4. Powiadomic policje lub straz pozarna.

5. Cechy charakterystyczne dla niebezpiecznych przesytek:

* twarda koperta,

* otwory w kopercie,

* nierédwnomierne rozfozenie wagi,

* wewnetrzna koperta,

* wystajgce druty lub folia,

* zapach,

* podejrzane opakowanie,

* tluste plamy, zaolejenia, przebarwienia,

* emitowane dzwieki.

* odreczny lub nieczytelny adres,

* nieprofesjonalnie napisany adres,

» zastrzezenia (poufne, do rgk wtasnych itp.)

* zawyzona optata,

* btedy ortograficzne,

* brak adresu nadawcy (brak jakichkolwiek znakdéw, kto moze by¢ nadawca)

32. PROCEDURA ORGANIZACII ZABAW I DYSKOTEK SZKOLNYCH

1. Dyskoteka, zabawa szkolna jest impreza szkolng wynikajaca z kalendarza
imprez szkolnych.

2. Uczestnicza w niej tylko uczniowie danej szkoty.

3. Jest organizowana na terenie szkoty dla uczniéw catej szkoty lub poziomu
klas.

4. Za organizacje odpowiada wyznaczony nauczyciel lub grupa nauczycieli.

5. Wicedyrektor opracowuje harmonogram dyzuréw podczas dyskoteki.

6. Udziat w dyzurach podczas organizowanych dyskotek w szkole biorg wszyscy
nauczyciele i pracownicy szkoty.

7. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z opiekunem i dyrektorem szkoty
ustalajq klase odpowiedzialng za utrzymanie porzadku i pomoc w petnieniu
dyzuréw nauczycieli.

8. Monitorowane sa wszystkie newralgiczne punkty szkoty (toalety, korytarze,
wneki, szatnie itp.).

9. Uczniowie nie spozywajg alkoholu, nie palg papieroséw, zachowujg sie
zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi (brak agresji, wulgaryzmow).

10. W przypadku stwierdzenia zachowan ryzykownych przez ucznia badz
grupe ucznidow uruchamiana jest wiasciwa procedura postepowania.

1. Uczeh tamigcy regulamin otrzymuje zakaz uczestnictwa w innych
imprezach otwartych oraz stosowane sg zapisy szkolnego systemu kar i nagrod.
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12. W przypadku wtargniecia oséb trzecich na teren szkoty podczas zabawy
szkolnej/dyskoteki zawiadamiana jest niezwtocznie policja.

13. Nalezy zapewnic bezpieczenstwo uczniom pozostajgcym na terenie szkoty.
14. Jezeli doszto do przestepstwa, trzeba postepowac zgodnie z procedura.

15. W razie potrzeby badz zachowan ucznidow zagrazajacych bezpieczenstwu
dyrektor ma prawo przerwac dyskoteke/zabawe szkolna.

16. W przypadku ciagtej niesubordynacji uczniow podczas dyskotek/zabaw
szkolnych lub zaistnienia czynu zagrazajacego bezpieczenstwu w szkole dyrektor
moze podjaé¢ decyzje o zawieszeniu organizacji dyskotek i zabaw szkolnych na
czas okreslony, rok szkolny lub do odwotania.

33. PROCEDURA WYJAZDU NAUCZYCIELI Z DZIECMI NA ZAWODY
SPORTOWE, WYCIECZKI, KONKURSY SZKOLNE,
GMINNE I POWIATOWE.

Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach
organizowanych przez szkote lub inng placéwke poza obiektami nalezagcymi do
szkoty.

1. Nauczyciel wychowania fizycznego lub organizator, informuje dyrektora
szkoty o planowanym uczestnictwie w imprezach sportowych. Przedstawia
opracowany przez  wewnatrzszkolny kalendarz imprez sportowych do
akceptacji.

2. Przed planowanym wyjazdem nauczyciel-opiekun, zwraca sie z prosba o
zezwolenie na wynajecie Srodka transportu, celem przywiezienia dzieci na
zawody sportowe lub inne imprezy wyjazdowe.

3. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ organizowanych
przez szkote (placéwke, organizacje) poza obiektami nalezacymi do szkoty,
bez nadzoru nad uczniami, upowaznionej do tego osoby, a w czasie zawodow
sportowych, konkurséw, olimpiad, wycieczek, uczniowie nie mogg pozostawac
bez opieki oséb do tego wyznaczonych i upowaznionych.

4. Przy organizacji zaje¢ sportowych, imprez i wycieczek poza teren szkoty -
liczbe opiekundw oraz sposdb zorganizowania opieki ustala sie uwzgledniajac
wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng
niepetnosprawnos¢ oséb powierzonych opiece szkoty, a takze specyfike zajec,
imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda sie one odbywac¢. Kryteria, o
ktérych mowa, uwzglednia sie juz przy ustalaniu programu zajeé, imprez,
wycieczek.

5. Opiekun wycieczki, grupy na zawody sportowe, konkursy, - na tydzien przed
wyjazdem rozdaje dzieciom zezwolenia na wyjazd celem uzyskania zgody od
rodzicow (prawnych opiekundw). Zezwolenie powinno zawiera¢ informacje
dotyczacqa: terminu, celu, miejsca wyjazdu i godziny a takze przewidywanego
terminu powrotu. Jezeli wczesniej nie zostato podane, nalezy podaé¢ do
wiadomosci czy wyjazd jest bezptatny i co uczen powinien ze sobg zabrac
(sktad wyposazenia).
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6. Na dwa dni przed wyjazdem, opiekun wycieczki, grupy na zawody sportowe,
konkursy powinien posiada¢ niezbedng dokumentacje tj. zezwolenia na
wyjazd, liste uczestnikdw wraz z opiekunami, ubezpieczenie, karte wycieczki,
program.

7. Na dzien przed wyjazdem, opiekun wycieczki, grupy na zawody sportowe,
konkursy powinien przekaza¢ niezbedng dokumentacje tj. stan liczbowy jej
uczestnikéw, liste opiekundéw, karte wycieczki, program.

8. Opiekun wycieczki, konkursu, grupy na zawody sportowe, sprawdza stan
liczcbowy jej uczestnikdw przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w
czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

9. Jezeli specyfika wycieczki, zawoddéw sportowych, konkurséw tego wymaga,
jej uczestnikdw zaznajamia sie z zasadami bezpieczenstwa obowigzujacymi na
tych imprezach, obiektach, urzadzeniach.

10. Przed wyjazdem podajemy uczestnikom nastepujaca informacje: Osoby
pozostajgce pod opieka szkoty bedace uczestnikami wycieczki, konkursu,
zawodow sportowych moggq porusza¢ sie oraz przebywacé tylko w obrebie
miejsc wyznaczonych przez opiekundéw, a samowolne oddalenie sie bedzie
karane.

1. Przerwy w zajeciach, konkursach, imprezach sportowych, uczniowie
spedzajq pod nadzorem nauczyciela lub osoby do tego wyznaczonej.

12. Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajacym pod opieka
szkoty lub placéwki sprzetu, ktérego uzycie moze stwarzal zagrozenie dla
zdrowia lub zycia,

13. Dyrektor moze zawiesi¢ wyjazd z powodu: burzy, deszczu, $niezycy,
gotoledzi lub z powodu innych i trudnych do przewidzenia sytuacii.

34. PROCEDURY PRZYGOTOWYWANIA OPINII O UCZNIACH
DO INSTYTUCII WSPOMAGAJACYCH PROCES WYCHOWAWCZY

1. Opinie o uczniach sporzadzane sg na pisemng prosbe rodzicéw ztozong w
sekretariacie, w ktdrej zawarta jest informacja do jakich celdw jest potrzebna.
2. Opinie przygotowuje sie na prosbe:

e rodzicéw uczniow,

» Poradni Pedagogiczno - Psychologicznej badz innej specjalistycznej,

* Sadu Rejonowego - wydziatu kuratorow sadowych,

* innych instytucji wspomagajacych, w tym policji, MOPR-u, Urzedu Miasta,
lekarza specjalisty itp.

* opinia moze zosta¢ sporzadzona przez specjalistow pracujacych w szkole
(psycholog, pedagog, wychowawca klasy, inni specjalisci- logopeda,
rewalidator ) w celu uzyskania orzeczenia, opinii, pomocy innych instytucji
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci, mtodziezy.

3. Opinie przygotowuje sie w terminie 14 dni od uzyskania informacji o potrzebie
jej przygotowania lub zgodnie z prosbg instytucji (Sadu, MOPR -u)
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4. Opinia zostaje sporzadzona w co najmniej dwdéch egzemplarzach z podpisem
osoby sporzadzajacej opinie (wychowawca, psycholog, pedagog szkolny) oraz
dyrektora szkoty. Opinia posiada pieczatke szkoty .

5. W opinii nalezy umiescic¢ tylko te informacje, na ktére wychowawca psycholog
badz pedagog szkolny majg potwierdzenia w swojej dokumentacji.

6. Rodzic potwierdza otrzymanie opinii przez ztozenie podpisu z datg na kopii
opinii.

7. Kopie wydanej opinii przechowuje sie w dokumentacji szkolnej.

35. PROCEDURY PRZYZNAWANIA NAGROD I KAR UCZNIOM

Uczen szkoty moze otrzymad nagrody za:

a) wyniki w nauce,

b) osiggniecia sportowe, artystyczne,

c) udziat w zyciu szkoty - prace w Samorzadzie Uczniowskim i innych
organizacjach

szkolnych,

d) dziatalnos¢ na rzecz srodowiska, wolontariat,

e) osiggniecia w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

f) postawe pro spoteczng - kolezensko$¢, pomoc innym uczniom.

Nagrody przyznawane sg przez wychowawce klasy, opiekundéw organizacji
szkolnych, Rade Rodzicow, i dyrektora szkoty podstawowej. Przyznajacy nagrody
w razie potrzeby konsultuje sie z nauczycielami uczacymi danego ucznia.

Przewidziane sq nastepujace formy nagrod:

a) $wiadectwo z wyrdznieniem,

b) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa, dyplom, puchar,

¢) umieszczenie informacji o uzyskanej nagrodzie w gazetce szkolnej,
d) statuetka dla najlepszego absolwenta,

e) pochwata ustna wychowawcy na forum klasy,

f) pochwata ustna dyrektora na forum klasy lub szkoty,

g) publikacja osiggniec ucznia na stronie internetowej szkoty,

h) list pochwalny wychowawcy klasy do rodzicow wyrdznionego ucznia,
i) list gratulacyjny, wreczany przez dyrektora szkoty rodzicom wyrdznionego
ucznia na forum szkoty,

j) podziekowania dla rodzicow podczas spotkan z rodzicami.

Sposoby i formy dokumentowania nagrod:

a) Pochwaty zapisywane sg przez nauczyciela w zeszycie pochwat - uwag /
dzienniku elktronicznym.

b) Zgromadzone pochwaty sg podstawg do udzielenia nagrody.

¢) Kazda przyznana nagroda winna by¢ odnotowana: w dokumentacji
wychowawcy klasy i arkuszu ocen ucznia, stosownie do przyjetych zapiséw
prawa.
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Ustalenia dodatkowe:

a) Wychowawca, opiekun organizacji szkolnej, dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu uczniowi nagrody w
innej formie.

b) O fakcie przyznania nagrody wychowawca klasy informuje ucznia i jego
rodzicow

w formie ustnej.

¢) Fakt uznania przez ucznia nagrody powinien by¢ odnotowany w dzienniku
danej klasy/ dzienniku elektronicznym lub arkuszu ocen.

d) Nagrody rzeczowe sa finansowane z budzetu Organu prowadzacego lub z
funduszy przekazanych przez sponsoréw i wreczane uczniowi na forum szkoty.

Uczen “SKALI” Niepublicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatgmi Integracyjnymi
moze otrzymac kare za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty oraz
wewnatrzszkolnych regulamindw i zarzadzen wydanych na jego podstawie.

Kara moze byc¢ zastosowana po uprzednim wystuchaniu racji zainteresowanych
stron.

Kary udzielane sg uczniowi przez wychowawce klasy, dyrektora szkoty lub
komisje dyscyplinarng na wniosek opiekuna organizacji szkolnej, nauczycieli i
pracownikéw szkoty.

Przewidziane sq nastepujace formy kar:
a) Formy kar udzielanych przez wychowawce:

* upomnienie stowne przez wychowawce lub innego nauczyciela na forum
klasy,

* powiadomienie pisemne rodzicow lub opiekundw o nieodpowiednim
zachowaniu ucznia,

* pisemna nagana wychowawcy klasy umieszczona w dokumentacji szkolnej.

W przypadku drastycznego nieprzestrzegania regulaminu uczniowskiego oraz
nieskutecznosci kar naktadanych przez wychowawce powotywana jest komisja
dyscyplinarna. W jej sktad wchodza: przedstawiciel dyrekcji szkoty, pedagog,
psycholog, wychowawca.

Formy kar udzielanych przez komisje dyscyplinarna:

» zakaz uczestnictwa w niektorych imprezach szkolnych np. dyskotekach
szkolnych i wycieczkach,

» zawieszenie przez wychowawce klasy, Rade Samorzadu Uczniowskiego lub
dyrektora szkoty w petnieniu funkcji spotecznych lub zakaz uczestnictwa w
zajeciach pozalekcyjnych odbywajacych sie w szkole - kétka, zajecia sportowe,

* nagana dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy lub nauczyciela w obecnosci
rodzicOw ucznia z jednoczesnym wpisem do arkusza ocen,

* zawieszenie ucznia w prawach do reprezentowania szkoty w konkursach,
zawodach sportowych, na czas okreslony,
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» odpowiedzialno$¢ materialna za poczynione szkody,

Ustalenia dodatkowe:

a) kazdym przypadku natozenia kary na ucznia, szkota informuje rodzicow w
terminie do 14 dni.

b) Niezaleznie od natozonej kary, tamanie przez ucznia praw zawartych w
statucie szkoty bedzie miato wptyw na obnizenie oceny zachowania.

¢) W przypadkach pedagogicznie uzasadnionych i po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej szkoty podstawowej mozna stosowac inne kary od wymienionych
powyzej, jezeli nie sg one sprzeczne z prawem.

d) Kary pozbawiajace ucznidéw mozliwosci korzystania z niektérych praw ucznia
wymierzane sg na okres nie diuzszy niz 6 miesiecy.

e) W przypadku naruszenia przez ucznia prawa dyrektor szkoty powiadamia
rodzicéw i jednoczesnie policje.

Sposoby i formy dokumentowania kar:

a) Niewfasciwe zachowania ucznia zapisywane sa przez nauczyciela w formie
uwag w zeszycie pochwat — uwag / dzienniku elektronicznym.

b) Zgromadzone uwagi sg podstawg do wymierzania kar przez wychowawce
klasy, badz wnioskowania przez niego do organdw szkoty o natozeniu kar
wyzszych, pozostajacych w gestii komisji dyscyplinarnej.

¢) Kazda wymierzona kara winna by¢ odnotowana:

o w dokumentacji wychowawcy klasy/dzienniku

elektronicznym,

e W arkuszu ocen ucznia.

d) Kara nagany wychowawcy klasy oraz nagana dyrektora szkoty sg udzielane
uczniowi w formie pisemnej na druku przygotowanym przez szkote.

e) Dokument podpisuje odpowiednio wychowawca lub dyrektor szkoty oraz
rodzic i uczen

Tryb odwotania sie od wymierzonych kar:

a) W przypadku kar natozonych przez wychowawce klasy, uczniowi przystuguje
prawo odwotania sie w formie pisemnej z uzasadnieniem w terminie 7 dni do
dyrektora szkoty.

b) Decyzja dyrektora szkoty oraz organu nadzorujgcego po odwotaniu jest
ostateczna.

¢) W sprawach spornych, po wyczerpaniu wszystkich innych form
odwotawczych, dotyczacych zasadnosci udzielania uczniowi kary rodzice mogq
zwrdcic sie o wyjasnienie sytuacji do Rzecznika Praw Dziecka.

36. PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACII DZIECKA
ZANIEDBANEGO.
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1. Nauczyciel na podstawie obserwacji, wywiadu analizuje sytuacje ucznia.

2. Po ustaleniu rzeczywistego problemu dziecka powiadamia wychowawce,
pedagoga i dyrektora szkoty o swoich spostrzezeniach.

3. Pedagog sporzadza notatke o sytuacji dziecka i przeprowadza rozmowe z
rodzicami w celu ustalenia zasad postepowania z dzieckiem i poprawy sytuacji
oraz uzyskania ewentualnej pomocy wychowawczej lub materialnej.

4. W przypadku trudnej sytuacji materialnej pedagog przygotowuje wniosek do
MOPR z prosba o udzielenie dziecku pomocy.

5. W przypadku niedozywienia pedagog zgtasza wniosek do MOPR o objecie
ucznia dozywianiem.

6. W przypadku zaniedbania rodzicbw w sferze nie wypetniania obowigzku
szkolnego, stwierdzonej  przemocy, demoralizacji lub  niewydolnosci
wychowawczej Dyrektor po konsultacji z pedagogiem kieruje sprawe na policje
lub do Saqdu Rodzinnego.

37. PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC PRZEMOCY DOMOWEJ

1. Nauczyciel podejrzewajacy, ze dziecko jest ofiarg przemocy zobowigzany jest
do:
- Powiadomienia pielegniarki szkolnej, gdy dziecko ma obrazenia zewnetrzne,
- Powiadomienia pedagoga lub dyrektora szkoty.
2. Pedagog/psycholog szkolny lub wychowawca ma obowigzek przeprowadzic¢
rozmowe z uczniem i jego rodzicami w celu wyjasnienia sytuaciji.
3. W przypadku powtarzajacych sie sygnatdw mogacych swiadczy¢ o przemocy,
dyrektor szkoty lub pedagog powiadamiajg Sad Rodzinny.
4. Nauczyciel podejrzewajacy, ze dziecko jest ofiarg przemocy, musi w swych
ocenach, kierowa¢ sie rozwagg i dyskrecja.
5. Sygnaty Swiadczace, wskazujace, ze dziecko moze by¢ ofiarg przemocy:
- Powtarzajace sie obrazenia, slady po uderzeniach, siniaki, poparzenia, pregi na
ciele, zadrapania,
- Zaniedbany wyglad,
- Nadmiernie agresywne
zachowania, - Wycofanie, biernos¢,
niesmiatos¢,
- Wstyd przed zdjeciem ubrania,
- Ktopoty w nauce,
- Klopoty z apetytem i snem,
- Ssanie kciuka,
- Obgryzanie paznokaci,
- Moczenie,
- Ptaczliwosc,
- Nadmierna zaleznos¢ od
dorostych,
- Ktopoty w nauce,
- Strach przed dorostymi,
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- Trudnosci w utrzymaniu przyjazni,
- Izolacja.

38. ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW

1. Usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow dokonuje wychowawca klasy na
podstawie infromacji otrzymanej od rodzicow ucznia.

2. Rodzic moze dokonaé usprawiedliwienia pisemnie, ustnie podczas spotkania z
wychowawca lub poprzez dziennik elektroniczny.

3. Rodzice majg obowiazek usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w szkole w
terminie do 14 dni od nieobecnmosci. Po tym terminie nieobecnosci zostang
zaliczone jako nieusprawiedliwione

4. Uczen nie otrzymuje nieobecnosci w przypadku uczestniczenia w wycieczce,
gdy jego nazwisko znajduje sie na karcie wycieczki reprezentuje szkote w
konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, wystepach artystycznych,
bierze udziat w probie na terenie szkoty, jest zwolniony z danych zajec
edukacujnych (np. religia)

5. Nauczyciel prowadzacy lekcje ma obowigzek sprawdzania na poczatku zajec
obecnosci uczniéw i dokonania stosownych zapiséw w dzienniku zaje¢ lekcyjnych
/ dzienniku elektronicznym.

6. Kazdy nauczyciel kontroluje nieobecnosci ucznidw i w przypadku czesto
powtarzajacej sie absencji ucznia na swoim przedmiocie powiadamia o tym
fakcie wychowawce klasy. Wychowawca podejmuje odpowiednie dziatania.

8. W przypadku czestych spdéznien ucznia na zajecia - powyzej 10 w ciggu
miesigca wychowawca powiadamia rodzicéw o tym fakcie.

9. Wychowawca klasy zbiera i przechowuje przez caty okres roku szkolnego
dokumenty, ktére byty podstawa usprawiedliwienia nieobecnosci i zwolnienia
uczniow

(usprawiedliwienia rodzicow, zwolnienia lekarskie, itd.)

10. W przypadku watpliwosci, co do autentycznosci
zwolnienia/usprawiedliwienia wychowawca ma obowigzek ustali¢ czy dane
zwolnienie/usprawiedliwienie jest autentyczne. Celem wyjasnienia tej sytuacji
moze wezwac rodzicow do szkoty.

39. ZASADY ZWALNIANIA UCZNIOW Z ZAJEC EDUKACYJINYCH

1. Zwolnienie ucznia z danej lekcji moze nastgpi¢ na wniosek rodzicéw

2. Zwolnienie ucznia z zajec¢ lekcyjnych przez rodzica traktowane jest jako
nieobecnos¢ usprawiedliwiona.

3. Zwolnienie dokonywane przez rodzicow winno mie¢ forme pisemng. W
przypadku kontaktu telefonicznego lub osobistego rodzic zobowigzany jest do
pisemnego potwierdzenia tego faktu.

4. Zwolnienie wuczen przekazuje wychowawcy. W przypadku nieobecnosci
wychowawcy uczen zwalnia sie u nauczyciela, z ktdrym ma zajecia. Wtedy ma
wpisang nieobecnos$¢, ktorg na podstawie zwolnienia, w pdzniejszym terminie
usprawiedliwia wychowawca.

36



5. Zwolnienie, o ktéorym mowa w punkcie 4 nauczyciel jest zobowigzany
przekaza¢ wychowawcy w najblizszym terminie.

6. Nauczyciel zwalniajacy ucznia w celu reprezentowania szkoty, jest
zobowigzany do pozostawienia u wychowawcy danej klasy, pisemnego wykazu
uczniéw zwalnianych z okreslonej ilosci godzin.

7. Zwolnienie ucznia w przypadku okreslonym w punkcie 6 wymaga akceptacji
dyrektora.

8. Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego majg obowigzek
przebywaé w miejscu, w ktdrym pozostata czes¢ klasy odbywa zajecia.

9. Jezeli wychowanie fizyczne jest pierwsza lub ostatnig lekcja rodzic moze
ztozy¢ pisemne oswiadczenie, ze wyraza zgode na pobyt dziecka w czasie tych
lekcji w domu.

40. ZASADY ZWALNIANIA UCZNIOW NA PROSBE RODZICA
Z zajec szkolnych lekcyjnych i pozalekcyjnych

1. Ucznia mozna zwolni¢ tylko na pisemng prosbe rodzicow zawierajgcg rzeczowe
uzasadnienie z waznych powoddéw (wizyta u lekarza - specjalisty, pogrzeb,
wazne sprawy urzedowe, itp.) oraz z formutg: ‘Biore na siebie odpowiedzialnos¢
za pobyt i bezpieczeristwo mojego dziecka” z wyraznym podpisem i datg
wystawienia.

2. Prosbe o zwolnienie uczen powinien pokazac¢ wychowawcy zaraz po przyjsciu
do szkoty. Wychowawca podejmuje decyzje o zwolnieniu.

3. Jezeli wychowawca w danym dniu jest nieobecny, ucznia moze zwolnic¢
dyrektor lub wicedyrektor szkoty.

4. Rodzice mogq przyjsc¢ do szkoty i osobiscie poprosi¢ wychowawce/nauczyciela
o0 zwolnienie dziecka.

5. Tylko w wyjatkowych sytuacjach zwolnienie z zaje¢ moze nastgpic
telefonicznie pod warunkiem, ze rodzic osobiscie odbierze dziecko ze szkoty
(odbiér dziecka zgtasza wychowawcy lub w przypadku jego nieobecnosci
dyrektorowi lub wicedyrektorowi)

6. W razie watpliwosci, co do zasadnosci lub autentycznosci zwolnienia,
wychowawca odmawia zwolnienia ucznia.

7. Wszystkie pisemne prosby rodzicéw o zwolnienia z zaje¢ sq weryfikowane
przez rodzicdw podczas zebran organizowanych przez wychowawce klasy.

8. Zwalnianie ucznia z zaje¢ pozalekcyjnych (zajecia specjalistyczne, kota
zainteresowan, zespoty wyréwnawcze) odbywa sie na takich samych zasadach,
jak z zajec¢ lekcyjnych.

9. W czasie gdy uczen jest zwolniony, nie moze przebywac na terenie szkoty

41. ZASADY ZWALNIANIA UCZNIOW NA ICH PROSBE
Z POWODU ZLEGO SAMOPOCZUCIA.
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1. Kazda informacja od ucznia o ztym samopoczuciu musi by¢ powaznie
potraktowana i zobowigzuje nauczyciela do udzielenia mu pomocy, w tym
bezpiecznego doprowadzenia do pielegniarki szkolnej.

2. Do zadania pielegniarki szkolnej nalezy:

* Wywiad z uczniem,

» Wstepne badanie,

* Wstepna diagnoza,

« Powiadomienie rodzicow,

« Podanie lekéw badz zlecenie konsultacji lekarskiej,

* W nagtych przypadkach wezwanie pogotowia.

3. Zwolnienie ucznia z zaje¢ z powodu ztego samopoczucia powinno by¢
potaczone z: zapewnieniem uczniowi pomocy medycznej; powiadomieniem
dyrektora szkoty o zdarzeniu; powiadomieniem rodzicéw ucznia o ztym
samopoczuciu dziecka i konsultowaniem z nimi wszystkich dziatan.

4. W przypadku nieobecnosci pielegniarki szkolnej nauczyciel, zachowujac
zasady bezpieczenstwa powiadamia wychowawce (a w razie nieobecnosci
pedagoga badz dyrektora), a on rodzicéw ucznia.

5. Podczas oczekiwania na przybycie rodzicow, szkota organizuje opieke
nauczyciela, pedagoga badz pracownika obstugi nad uczniem w gabinecie
pielegniarki.

6. W nagtych przypadkach dyrektor lub jego zastepca podejmuje decyzje o
wezwaniu pogotowia.

7. Jedynie rodzic badz bliski cztonek rodziny moze odebrac¢ chorego ucznia ze
szkoty.

8. Jezeli rodzic nie odbierze dziecka ze szkoty, dyrektor zapewnia opieke i
bezpieczny powrdt do domu.

9. Uczen chory nigdy nie jest zwalniany ze szkoty, jesli nie zgtosi sie po niego
rodzic lub inna osoba upowazniona.

42. ZASADY ZWOLNIENIA Z ZAJEC WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
I INFORMATYKI

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki
nw pisemny wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych / informatyki uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony / zwolniona”.

43. EPIZOD PSYCHOTYCZNY UCZNIA
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1. Jezeli epizod psychotyczny ma miejsce na terenie szkoty, osoba
interweniujaca powinna zachowywac sie spokojnie i tagodnie.

2. W miare mozliwosci powinna takze zapewnic¢ uczniowi opieke - zaprowadzi¢ go
w spokojne miejsce i nie pozostawia¢ samego.

3. Zachowujgc zasady bezpieczenstwa osoba interweniujgca powinna jak
najszybciej wezwa¢ wychowawce (a w przypadku nieobecnosci pedagoga i
dyrektora).

4. Jesli uczeh sie okaleczyt, nalezy wezwal pielegniarke szkolng w celu
udzielenia pierwszej pomocy.

5. Osoby uczestniczace powinny stara¢ sie zachowaé dyskrecje i w miare
mozliwosci nie rozpowszechnia¢ w szkole informacji o zdarzeniu.

6. W sytuacji szczegdlnej jedna z osdb interweniujgcych powinna zawiadomié
pogotowie ratunkowe.

7.Wychowawca powinien zawiadomic¢ o zajsciu rodzicow/prawnych opiekunow
ucznia.

8. Z przebiegu sytuacji wychowawca badz osoba interweniujaca badz pedagog
sporzadza notatke stuzbowa.

Gdy podopieczny wraca do szkoty po leczeniu szpitalnym wychowawca:

» kontaktuje sie z rodzicem ucznia w celu okreslenia najlepszego postepowania
wobec niego,

» przygotowuje klase do tego faktu (chyba, ze uczen badz jego rodzice nie
zyczg sobie,aby koledzy wiedzieli o jego chorobie),

* informuje nauczycieli przedmiotowych o skutkach ubocznych choroby i
leczenia, ktére nalezy wzig¢ pod uwage przy okresleniu wymagan wobec
podopiecznego.

Jesli podczas epizodu psychotycznego uczen kogos zranit lub zniszczyt
mienie, nalezy:

* udzieli¢ pomocy poszkodowanym (takze lekarskiej) oraz zawiadomié rodzicéw
* powiadomic¢ rodzicdw uczniow poszkodowanych

» zabezpieczy¢ mienie.

44. POSTEPOWANIE WOBEC OSOB OBCYCH ZNAJDUJACYCH SIE
NA TERENIE SZKOLY

1. Przez osobe , obcg " na terenie szkoty rozumie sie osobe, ktéra: nie jest
rodzicem ucznia tej szkot,y nie jest pracownikiem szkoty, nie jest osobg
zaproszong przez dyrekcje szkoty, badz przez wychowawce klasy Ilub
uprawnionego pracownika szkoty i ktéra swoim zachowaniem w wyrazny sposob
narusza zasady i normy wspotzycia spotecznego badz tez w inny sposéb stanowi
zagrozenie dla porzadku na terenie szkoty oraz bezpieczenstwa ucznidéw lub
innych oséb przebywajacych na terenie szkoty.

2. W przypadku, gdy jest to rodzic lub opiekun prawny ucznia albo inna osoba ,
ktéra chce skontaktowac sie z nauczycielem, nalezy jg skierowac¢ do pokoju
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nauczycielskiego lub sekretariatu i poinformowac o godzinie rozpoczecia
najblizszej przerwy.

3. W przypadku, gdy jest to rodzic lub opiekun zgtaszajacy sie po odbioér dziecka,
powinien zgtosi¢ sie do Swietlicy szkolnej lub czeka¢ w wyznaczonym miejscu
szkoty.

4. W przypadku obecnosci osoby obcej nauczyciel lub pracownik szkoty ustala
powody obecnosci w szkole poprzez rozmowe z nig.

5. W przypadku powstania watpliwosci lub ujawnienia niepokojacych zachowan z
jej strony, niezwiocznie informuje dyrektora szkoty i wspdlnie z nim podejmuje
mediacje w celu nakfonienia tej osoby do jasnego okreslenia celu swojego
pobytu lub tez opuszczenia terenu szkoty.

6. W przypadkach drastycznych niezwtocznie powiadamia policje i jednoczesnie
podejmuje dziatania, majace na celu zabezpieczenie ucznidéw i pracownikéw
przed skutkami tych zachowan.

7. W innych przypadkach kazdy pracownik szkoty ma prawo zadac informacji o
celu pobytu osoby obcej i poprosi¢ o opuszcenie terenu szkoty

8. W przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje sie
agresywnie, badz stwarza zagrozenie dla oséb przebywajacych w szkole, nalezy
niezwitocznie poinformowac¢ dyrekcje szkoty, ktéra podejmuje odpowiednie
dziatania.

45. PROCEDURA EWAKUACJI UCZNIOW I PRACOWNIKOW
Z BUDYNKU SZKOLY

CEL PROCEDURY

Zapewnienie sprawnego przygotowania i przeprowadzenia bezpiecznej ewakuacji
ucznidéw i pracownikéw “SKALI” Niepublicznej Szkoty Podsatwowej z Oddziatami
Integracyjnymi w sytuacji zagrozenia.

PRZEDMIOT I ZAKRES STOSOWANIA

Procedura okresla tryb postepowania oraz uprawnienia i odpowiedzialnosci
0sOb realizujacych niezbedne dziatanie poczawszy od stwierdzenia (mozliwosci
wystgpienia) symptomoéow wskazujacych na koniecznos¢ podjecia czynnosci
zwigzanych z ewakuacjg ucznidw i pracownikéw z budynku szkoty.

PODSTAWY URUCHOMIENIA PROCEDURY

1. POZAR - gdy nieskuteczna jest likwidacja pozaru podrecznymi $rodkami.

2. ZAMACH TERRORYSTYCZNY - otrzymanie informacji o podtozeniu tadunku
wybuchowego lub innego $rodka niebezpiecznego.

3. ZAGROZENIE NSCH - jezeli czas dojécia skazonego obtoku powietrza jest
wiekszy niz 15 minut.

4. ZAGROZENIE KATASTROFA BUDOWLANA.

5. ZAGROZENIE WYBUCHEM GAZU SPOWODOWANE AWARIA INSTALACII
GAZOWEJ.

6. INNE.
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SPOSOB OGHOSZENIA ALARMU - SYGNALY ALARMOWE

1. Alarmowanie o zagrozeniach w budynku odbywa sie z wykorzystaniem
dzwonka szkolnego.

2. W razie zagrozenia w budynku szkoty sygnatem alarmowym jest sygnat
dzwiekowy: trzy dzwonki (w przypadku braku energii elektrycznej dzwonek
reczny).

3. W kazdym przypadku zagrozenia wymagajgcego ewakuacji powtarzany jest
stowny komunikat. Tres¢ tego komunikatu moze by¢ nastepujaca:
,EWAKUACJA", , POZAR, POZAR, EWAKUOWAC SIE ! ", ,Na I pietrze wybucht
pozar - natychmiast ewakuowac sie ", ,W budynku nastgpita awaria. Do czasu
jej sprawdzenia prosze natychmiast opusci¢ budynek".

4. Komunikat o ewakuacji ogtasza osoba podejmujaca decyzje o
przeprowadzeniu ewakuacji lub wyznaczone przez nig osoby. W pierwszej
kolejnosci jest to Dyrektor Szkoty, Wicedyrektor lub osoba wyznaczona do
sprawowania czynnosci z zakresu ochrony przeciwpozarowej. Po przybyciu
jednostki strazy pozarnej lub policji, decyzje takg moze nakazac¢ jej dowddca.

5. Komunikat o ewakuacji jest przekazany do osoby obstugi (lub osoby
wyznaczonej przez Dyrektora), ktéry uruchamia sygnat alarmowy. Na tej
podstawie ogtasza sie w klasach alarm i przystepuje do natychmiastowej
ewakuacji z pomieszczen szkoty.

6. Ewakuacje nalezy przeprowadzi¢ w sposdéb zorganizowany Kkierujgc sie
ustaleniami procedury i zaistniatg sytuacja.

7. Komunikat o ewakuacji powinien byc¢ stownie doprowadzony do wszystkich
0s0b znajdujacych sie w rejonie szkoty.

Swiadek niebezpiecznego zdarzenia (odbiorca informacji) zobowiazany
jest natychmiast powiadomic¢ sekretariat szkoty.

PO USLYSZENIU ALARMU

1. Osoby majqce dostep do telefonu dzwonig do strazy pozarnej, podajac co sie
pali (rodzaj obiektu), adres i swoje imie i nazwisko.

2. Wozni i pozostali pracownicy obstugi natychmiast otwierajgq drzwi
ewakuacyjne na zewnatrz budynku i pomagajg wyprowadzi¢ dzieci, kierujac je
na miejsce zbidrki ewakuacyjnej, do wyznaczonego sektora, w ktorym
gromadzi¢ bedg sie dzieci z danej klasy.

3. Osoby, pod ktérych opiekg przebywajq dzieci, maja za zadanie zajac sie
jedynie tg grupa, jej ewakuacjq i bezpieczenstwem.

4. Jezeli zdarzenie ma miejsce w czasie lekcji, nauczyciel nakazuje uczniom
powstac¢ i niezwiocznie opusci¢ budynek, informujac, ktdérg klatka schodowg
odbywa sie ewakuacja. Uczniowie muszg by¢ poinformowani, gdzie znajduje sie
miejsce ewakuacji.
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5. Na czoto grupy wyznacza sie przewodniczacego klasy lub jego zastepce albo
inng osobe z klasy. Dzieci zostawiajg w klasie wszystkie przedmioty (torby,
plecaki, teczki, kurtki itp.)

6. Nauczyciel zamyka drzwi, ale nie na klucz, ktéry pozostawia w zamku od
strony zewnetrznej . Wychodzi, zabierajgc ze sobg dziennik lub liste ucznidéw.

NA MIEJSCU EWAKUACII

1. Na miejscu zbiorki ewakuacyjnej nauczyciele sprawdzajg obowigzkowo liste
swojej klasy.

2. W razie stwierdzenia nieobecnosci ucznia, nalezy ten fakt zgtosi¢ natychmiast
dyrektorowi szkoty lub jego zastepcy (podajac imie i nazwisko dziecka oraz
prawdopodobne miejsce przebywania). Dyrektor niezwiocznie przekazuje te
informacje strazakom, niekoniecznie dowddcy, pytajac strazaka o nazwisko.

3. Jednoczesnie zastepca dyrektora sprawdza czy wszystkie klasy bedace w tym
czasie w szkole znajdujq sie na wyznaczonym miejscu ewakuacji i sktada raport
dyrektorowi szkoty.

4. Po sprawdzeniu listy ucznidw nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢ ich stan
zdrowia, zwracajac szczegdlng uwage na zawroty gtowy, wymioty, kaszel, bdl
gtowy, chwilowe omdlenia, ztamania, pottuczenia itp.

5. Wszystkich poszkodowanych nalezy traktowac jako ofiary zdarzenia i
udzieli¢ im pierwszej pomocy przedmedycznej.

6. Niedopuszczalne jest rozejscie sie  poszkodowanych ucznidw do
domoéw bez wczesniejszego powiadomienia o zdarzeniu rodzicow.

7. Wskazana jest petna informacja o tym zdarzeniu w dzienniku szkolnym
/dzienniku elektronicznym.

46. INNE FORMY WSPOLPRACY SZKOLY Z POLICIA
I STRAZA MIEJSKA.

1. W ramach realizacji porgramu wychowawczo - profilaktycznego szkota
utrzymuje statg wspotprace z Komisariatem Policji, dzielnicowymi oraz Strazg
Miejska.

2. Koordynatorem tej wspodtpracy jest szkolny koordynator bezpieczenstwa,
ktéry w razie potrzeby kontaktuje sie z w/w instytucjami lub osobami.

3. W nagtych sytuacjach z Policjg i Strazg Miejskg moze skontaktowad sie kazdy
pracownik szkoty.

4. Numerami telefonédw do dzielnicowego i Komisariatu Policji oraz Strazy
Miejskiej dysponujg pedagog, wicedyrektor oraz sekretariat szkoty.

5. Numery takie znajdujq sie takze w pokoju nauczycielskim.

6. W ramach wspdtpracy Policji i Strazy Miejskiej ze szkotg mogq byc
organizowane:

» spotkania ucznidéw z przedstawicielami w/w instytucji,

» spotkania dla rodzicow,
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* posiedzenia zespotdw interdyscyplinarnych wobec uczniéw, ich rodzicow z
udziatem przedstawicieli w/w instytucji,

* interwencje.

7. Szkota ma obowigzek poinformowania Policji o zdarzeniach na terenie szkoty,
ktére majg znamiona przestepstwa lub demoralizacji i zagrazajg zdrowiu i
bezpieczenstwu ucznidw.

7. Szkota ma obowigzek zgtoszenia Policji faktu zauwazenia przemocy
stosowanej wobec ucznia przez jego rodzicéw/prawnych opiekunéw Ilub
przemocy rowiesniczej dokonanej na terenie szkoty.

Policja i Straz Miejska udzielajg szkole pomocy w rozwigzywaniu trudnych
sytuacji wychowawczych, profilaktycznych i prewencyjnych.

47. DZIALANI WOBEC SPRAWCOW I OFIAR PRZEMOCY

Dziatania wobec agresorow - rozmowy ze sprawcami

1. Jezeli w przemocy uczestniczy wiecej niz jedna osoba, nalezy rozmawiac z
kazdym z osobna zaczynajac od lidera grup;

2. Miejscem rozméw nie moze by¢ korytarz ani pokdj nauczycielski, lecz
pomieszczenie zapewniajgce spokdj i brak udziatu swiadkdw;

3. Nauczyciel, ktéry decyduje sie na przeprowadzenie rozmowy powinien jasno
okresli¢ sobie jej cel;

4. Nauczyciel powinien opisa¢ zachowanie ucznia, ktore jest powodem rozmowy;
5. Nalezy upewni¢ ucznia, ze nauczyciel chce mu pomodc, ze chodzi o to, aby
zaradzi¢ w szkole sytuacjom przemocy;

6. Sprawca musi otrzymac od nauczyciela jasny i jednoznaczny komunikat: - w
tej klasie (szkole), nie akceptujemy przemocy i bedziemy pilnowaé, zebys$ tego
nie robit/a, nie wolno ci uzywac¢ przemocy";

7. Rozmowa ma byc¢ dialogiem, a nie przemdéwieniem do sprawcy, o tym, co
nauczyciel mysli sytuacji;

8. Nalezy dac uczniowi szanse wypowiedzenia sie, wystucha¢ uwaznie, jesli mowi
o0 sobie i sytuacji w szkole. Nie negowa¢ wypowiedzi;

9. Jesli uczen milczy - nauczyciel moze powréci¢ jeszcze raz do propozycji swojej
checi pomocy;

10. Rozmowy powinny odbywac sie systematycznie, dopdki istnieje problem.
Nalezy wustali¢ hierarchie rozmoéw. Na kolejnych etapach powinny by¢
angazowane dodatkowe osoby (wychowawca, inny nauczyciel, psycholog,
rodzice, dyrektor);

1. Rozmowa ze sprawcg powinna zmierza¢ w kierunku podpisania przez
niego kontraktu lub zobowigzania w sprawie zmiany nieakceptowanych w
spotecznosci szkolnej zachowan;

12. Sprawca musi zosta¢ poinformowany o sankcjach, jakie zostang
zastosowane w przypadku, gdy nadal bedzie on stosowat przemoc wobec innych
(sankcje zawarte w Statucie Szkoty oraz w kontrakcie);
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13. Ustalenia zawarte w zobowigzaniach lub w kontrakcie z uczniem powinny
by¢ znane innym nauczycielom, ktérzy mogg byc¢ zrédtem informacji o zmianach
zachowania sprawcy, a takze, gdy wymaga tego sytuacja, uczniom klasy, do
ktorej on uczeszcza.

W uzasadnionych przypadkach mozna zrezygnowac z jawnosci kontraktu.

Kontrakt powinien zawierac:

zachowania nieakceptowane;

oczekiwania wobec ucznia;

konsekwencje w przypadku nieprzestrzegania warunkéw kontraktu;
zasady odzyskiwania przywilejow.

Dziatania wobec ofiar przemocy:

Uczniowie bedacy ofiarami przemocy, dzielg sie na 2 grupy:

1. Zwykte ofiary ( nie przyczyniajq sie swoim zachowaniem do aktéw przemocy)
2. Ofiary prowokujace (majgq wplyw na sytuacje, przez prowokacyjne
zachowania)

W stosunku do pierwszej grupy uczniow, nauczyciel ma za zadanie okazanie
zainteresowania i udzielenie wsparcia, a takze dodanie im odwagi do stawiania
czota problemom. Pomoc drugiej grupie uczniéw, polega dodatkowo,
na uswiadomieniu im wiasnej roli w wyzwalaniu agresji innych uczniow.
Nauczyciel moze wspdlnie z ofiarg przemocy przemysle¢ dziatania, jakie
zapobiegng ,btednemu kotu".

Rozmowy z rodzicami ofiary przemocy

Rodzice dziecka dreczonego przez innych ucznidéw, powinni by¢
poinformowani o sytuacji dziecka w szkole (ogdélne zasady rozmowy sg
podobne do zasad rozmdéw ze sprawcami, ich rodzicami). Nauczyciel moze
zaproponowac rézne rozwigzania tego problemu, a takze poda¢ wskazdéwki
postepowania z dzieckiem.

Rozmowa z osoba bedaca $wiadkiem zdarzenia (dyrektor, nauczyciel,
pracownik obstugi, inna osoba dorosta przebywajaca na terenie szkoty,
zwracajaca uwage na niewtasciwe zachowanie ucznia)- rozmowa bezposrednio
po zaistniatym zachowaniu sprzecznym z przyjetymi zasadami. Rozmowa ma
na celu przypomnienie panujacych zasad i zwrdcenie uwagi no to, ze uczen nie
powinien w taki sposdb postepowac.

Rozmowa z wychowawca klasy - nastepuje po zwrdceniu uwagi na
niewtasciwe zachowanie innego pracownika szkoty Ilub ucznia, ktory byt
Swiadkiem danego zdarzenia. Rozmowa ma na celu, podobnie jak wyzej,
przypomnienie panujacych zasad i zwrdcenie uwagi no to, ze uczen nie
powinien w taki sposéb postepowaé. Wychowawca informuje ucznia, ze jesli
dane zachowanie sie powtdrzy, zostang wyciggniete dalsze konsekwencje.
Rozmowa z dyrektorem szkotly - ma miejsce wéwczas, gdy po rozmowie z
wychowawca klasy, uczen nadal postepuje niewtasciwie. Dyrektor szkoty w
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rozmowie informuje o tym, ze jesli dane zachowanie sie nadal powtérzy to
zostang wobec ucznia wyciggniete dalsze konsekwencje.

Upomnienie - stosuje sie, gdy uczen powaznie naruszyt normy i zasady
panujace w szkole. Upomnienie nie powoduje natychmiastowego obnizenia
oceny z zachowania, lecz ma wptyw na ocene z zachowania na koniec semestru.
Jest odnotowane w dzienniku szkolnym. Upomnienie moze udzieli¢ wychowawca
lub dyrektor szkoty.

Upomnienie wychowawcy na forum klasy - Stosowane gdy, upomnienie
indywidualne nie jest skuteczne. Udziela sie go w obecnosci catego zespotu
klasowego. Zapisuje sie go w dzienniku szkolnym, ma ono wptyw na ocene z
zachowania na koniec semestru.

Nagana wychowawcy - stosuje sie, gdy uczen powaznie naruszyt normy i
zasady panujace w szkole. Zapisuje sie jg w dzienniku szkolnym, ma ona wptyw
na ocene z zachowania na koniec semestru.

Nagana Dyrektora Szkoty- nagana skutkuje natychmiastowym obnizeniem
oceny z zachowania i odpowiednim wpisem w dzienniku szkolnym. Stosuje sie jg
w przypadku znacznego ztamania regut i zasad panujgcych na terenie szkoty,
badz czynu o bardzo duzej szkodliwosci

48. PROCEDURA WSPOLPRACY Z RODZICAMI

1. Rodzice Iub inni prawni opiekunowie sprawujg piecze i ponosza
odpowiedzialno$¢ za swoje matoletnie dzieci.

2. Ucznia klas 1-3 po skonczonych zajeciach dydaktyczno - opiekunczych
zobowigzany jest odbierac jego rodzic.

3. Ucznia z klas 1-3 po skonczonych zajeciach dydaktyczno - opiekunczych moze
odebra¢ ze szkoty inny czionek rodziny jedynie po przedtozeniu w szkole (do
wychowawcy, nauczyciela konnczacego zajecia, nauczyciela $wietlicy) pisemnego
upowaznienia od rodzica, zawierajgcego tym samym jego zgode. Upowaznienie
powinno zawiera¢ dane rodzica, nr dowodu osobistego, dane osoby
upowaznionej do odbioru dziecka, date. Upowaznienie przechowuje wychowawca
klasy lub wychowca Swietlicy szkolnej.

4. Uczen klas najmtodszych moze sam wréci¢ do domu ze szkoty tylko na
podstawie pisemnej zgody rodzica. Zgode taka przechowuje wychowawca klasy.

5. Jezeli po skonczonych zajeciach dydaktyczno - opiekunczych, rodzic nie
zgtasza sie po swoje dziecko (do konca pracy sSwietlicy szkolnej), wychowawca
Swietlicy kontaktuje sie telefonicznie z rodzicem, proszac o przyjscie po dziecko
do szkoty.

6. W sytuacji skrajnej, jezeli rodzic dziecka nie zgtasza sie do szkoty lub nie
odbiera telefonu, wychowawca Swietlicy moze powiadomi¢ Policje w celu
zabezpieczenia dziecka do czasu odebrania go przez rodzica. Policja umieszcza
dziecko w Policyjnej Izbie Dziecka, skad zobowigzany jest odebrac¢ dziecko jego
rodzic.

7. Pracownicy szkoty nie majg obowigzku odprowadzaé ucznia do domu, jezeli
nie zgtasza sie po niego jego rodzic.
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8. Z wycieczki, kina, teatru i itp. dzieci powracajg do szkoty pod opiekga
nauczyciela, wychowawcy, skad rozchodzg sie do domu lub sg odbierane przez
swoich rodzicéw.

O obowigzujacych w szkole procedurach wychowawcy klas informuja:

1. Ucznidw, podczas pierwszych spotkan w klasach i lekcji wychowawczych;
2. Rodzicéw, podczas pierwszego spotkania z rodzicami w kazdym roku
szkolnym.

Powyzsze procedury sg dostepne w pokoju nauczycielskim, sekretariacie szkoty
oraz opublikowane w serwisie internetowym szkoty.
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